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LEI N° 755/2016

Disp&e sobre a Instituicdo do Sistema Municipal
de Politicas Sobre Alcool e Qutras Drogas —
SIMPAD, no municipio de Ibimirime, da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou o seguinte projeto de Lei:

Art. 1°- Fica instituido o Sistema Municipal de Politicas sobre Alcool e outras Drogas —

SIMPAD, que tem por finalidade articular, integrar, organizar e coordenar atividades
relacionadas a redugéo:

| - da oferta de drogas através da repressdo qualificada da producdo e do trafico
das consideradas ilicitas e da restricio da acessibilidade das consideradas licitas;

Il —da demanda por drogas licitas e ilicitas através da prevencéo intersetorial do
uso indevido entre adultos, além do uso precoce entre criangas e adolescentes; e

I —dos danos relacionados ao uso de drogas e alcool, através da adogao de
medidas sdcio assistenciais de atengfo integral objetivando o acolhimento,
tratamento, reinsergéo social e inclusdo produtiva de usuarios.

Art. 2°- OSIMPAD integrao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas -
SISNAD, instituido pela Lei Federal n° 11.343, de 23 de agosto de 2006 e regulamentada
pelo Decreto Federal n® 5.912, de 27 de setembro de 2006.

Art. 3° - S8o objetivos do SIMPAD:

I ~formular e monitorar a implementacdo da Politica Municipal sobre Alcool e
outras Drogas, apoiando técnica e financeiramente o municipio, visando a
implementacg&o de politicas municipais sobre alcool e outras drogas, respeitando—
se os principios do SIEPAD e do SISNAD;

Il —definiras acdes e atividades prioritarias dentre as descritas no art. 1°, a partir
de evidéncias cientificas e de critérios técnicos, econémicos e administrativos:
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lll —estabelecer fluxos continuos e permanentes de troca de informacdo entre os
diversos 6rgéos municipais e estaduais, bem como entre o SIEPAD e o Conselho
Nacional de Politicas sobre Drogas — CONAD, na qualidade de orgéo superior do
SISNAD, objetivando facilitar os processos de planejamento e deciséo;

IV —incentivar e financiar a realizagéo sistematica de pesquisas cientificas sobre
alcool e outras drogas no municipio, visando o aperfeicoamento das atividades de
reducéo da oferta, da demanda e dos danos a elas relacionados;

V —criar sistema de monitoramento, gestao de informag&o e avaliagdo da Politica
Municipal sobre Alcool e outras Drogas:

VI —divulgar dados com base em evidéncias cientificas sobre o uso de alcool e
outras drogas aos Orgdos e entidades da administracdo publica estadual, bem

como as entidades privadas que promovam atividades de reducéo da oferta,
. demanda e danos a elas relacionados: e

VIl - divulgar, no ambito municipal, informagdes sobre o modelo de atencao
integral de acolhimento, tratamento, reinsercdo social e inclusdo produtiva de
pessoas com problemas decorrentes do uso de alcool e outras drogas.

Art. 4° OSIMPAD ¢ integrado por:

I-Conselho Municipal de Politicas Antidrogas — COMPAD, como 6rgdo central;

lI-Orgdos e entidades da administragdo direta e indireta do Poder Executivo
Municipal, sociedade civil e entidades privadas, cujas atividades e agdes se
relacionem com as finalidades do SIMPAD.

Il -Plano Municipal de Acdo e Enfrentamento as Drogas

. IV - Fundo Municipal de Politicas Antidrogas - FUMPAD

Art. 5° OCOMPAD integra a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania competindo-lhe:

I-propor, coordenar e monitorar a Politica Municipal sobre Alcool e outras Drogas;

Il - elaborar e exercer a orientacdo normativa, coordenacdo geral, supervisdo,
controle e monitoramento das atividades relacionadas a reducido da oferta,
demanda e danos decorrentes do uso de aicool e outras drogas;

lll-instituir e modificar seu Regimento Interno;
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IV—estimular e orientar a instituicdo de Plano Municipal de Politica sobre Alcool e
outras Drogas, com participacdo paritaria de representantes do governo e da
sociedade civil;

V- incentivar, acompanhar, monitorar e avaliar a implementacdo da politica
municipal sobre drogas;

Vi-promover a realizagdo de conferéncias municipais intersetoriais visando a
discussado e avaliagdo democratica da Politica Municipal sobre Alcool e outras
Drogas; e

Vil-promover e apoiar a capacitacéo e qualificagdo continuada dos conselheiros
municipais para o melhor desempenho de seu papel no controle social da Politica
Municipal sobre Alcool e outras Drogas.

Art. 6° O Conselho Municipal de Politicas Antidrogas - COMPAD sera a instancia de

. controle social para o desenvolvimento das agdes da Politica Municipal sobre Drogas e
tera com atribuicdes:

Art. 7°- OCOMPAD sera composto por 14 representantes e respectivos suplentes, dos
seguintes 6rgdos e entidades considerando a paridade:

REPRESENTAGAO GOVERNAMENTAL

| - Secretaria Municipal deDesenvolvimento Social e Cidadania;
Il =Secretaria Municipal de Saude;

Il = Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desportos;

IV - Policia Militar ou Civil;

V - Secretaria Municipal de Juventude e Emprego;

Vi -CAPS;

VIl - Conselho Tutelar.

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

I =Camara de Dirigentes Lojistas;

Il - Instituicbes de Tratamento e/ou Prevencéo aos Usuarios de Drogas e seus
Familiares;

lil - Associagbes Estudantis entre outras que tenham jovens na sua composicao;
IV~ Sindicato de Trabalhadores e ou Trabalhadoras;

V - Entidades Religiosas;
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VI -Entidades de classes devidamente registrada;

VIl — Represente dos Usuarios.

§ 1° -Os membros do COMPAD, serdo nomeados por ato do Prefeito do
Municipio, observando-se o seguinte:

I — os representantes da sociedade civil, serdo indicados através da escolha dos
respectivos segmentos, na forma que dispuser o seu Regimento Interno; e

Il - nas demais hipéteses, serfo indicados pelos titulares dos orgéos, entidades e
instituicées a que estejam vinculados.

§2° - O mandato dos membros do COMPAD, e de seus suplentes, sera de 02

(dois) anos, admitida uma Unica recondugéo, pelo mesmo prazo, para o periodo
subsequente.

§3°- O Presidente e o Vice-Presidente do COMPAD, nomeados pelo Prefeito do
Municipio, devem ser escolhidos dentre os seus membros, para mandato de 02
(dois) anos, vedada a reconducéo.

§4°- Os cargos de Presidente e Vice-Presidente do COMPAD devem obedecer &

regra de alternancia entre o membro indicado pelo Governo e aqueles indicados
pela sociedade civil.

§5° - Fica vedada a percepgdo de remuneragdo a qualquer tituio dos
representantes dos 6rgéos e entidade que compdem o COMPAD.

§6° - OCOMPAD deve elaborar seu Regimento Interno, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicag&o do presente Decreto, mediante aprovacgao da
maioria absoluta de seus membros, dispondo sobre normas complementares
referentes a sua organizagéo e funcionamento, inclusive no tocante a hipdtese de
substituicdo de seus membros em razdo de auséncias e abstencgdes.

Art. 8°- OCOMPAD tem como unidade mantenedora, para fins de orcamento, a

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.
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Paragrafo Unico — Para a manutencdo do COMPAD, os recursos provenientes
de doagbes, convénios e cessdes devem ser consignados & Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 9°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 17 de Agosto de 2016.
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JOSE ADAUTO DA SILVA
-PREFEITO-
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