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DECRETO MUNICIPAL N° 27, DE 04 DE AGOSTO DE 2023

EMENTA: Dispbe sobre o recadastramento dos
servidores publicos municipais da Administragéo Direta
do Poder Executivo Municipal e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais:

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos dados cadastrais do pessoal em atividade
no Municipio, de modo a viabilizar a adequagdo da distribuicdo dos recursos humanos da
Administragdo Direta Municipal;

CONSIDERANDO que resta urgente a atualizag&o dos servidores e empregados publicos ativos,
0 que subsidiara um planejamento mais preciso e eficiente do quadro de pessoal;

CONSIDERANDO o dever dos gestores em zelar pelo interesse publico, mormente no que tange
a protegéo do Erario, através do controle dos gastos com pessoal, e a necessaria transparéncia
no trato com a coisa publica:

DECRETA

Art. 1°. Fica estabelecido o processo de recadastramento obrigatério de servidores e
empregados publicos ativos da Administragéo Direta do Poder Executivo organizado de forma
sistematica, por secretaria municipal com a finalidade de atualizar os dados funcionais e validar o
quadro de pessoal dos 6rgéos e entidades da administrag&o publica municipal.

Paragrafo unico. O comparecimento dos servidores em atividade no Municipio devera ocorrer
nos seguintes prazos e datas:

| prazo de 10 (dez) dias Uteis para a Secretaria de Educagio, iniciando-se no dia 01 de
setembro de 2023 e encerrando-se em 15 de setembro de 2023, sendo atendidos na seguinte
ordem de dias, conforme letra inicial do nome:

a) letra “a”: dia 01/09;

b) letra “b”, “c” e “d": dia 04/09;

c) letra “e” e “f": dia 05/09;

d) letra “g”, “h" e i": dia 06/09;

e) letra j": dia 08/09;

f) letra k" e “I": dia 11/09;

g) letra “m”: dias 12/09 e 13/09;

h) letra “n”, “0’, “p”, “q” € “r": dia 14/09;

i) letra “s”, "t”, “u”, V", "'W”, X", “y” e ‘2" dia 15/09.
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II. prazo de 07 (sete) dias Uteis para a Secretaria de Saude, iniciando-se no dia 28 de agosto de
2023 e encerrando-se em 08 de setembro de 2023, sendo atendidos na seguinte ordem de dias,
conforme letra inicial do nome:

a) letra “a”, “b” e “¢”: dia 28/08;

b) letra “d”, “e”, “f’ e “g": dia 29/08;

c) letra i”, *k” e " dia 30/08;

d) letra *j": dia 31/08;

e) letra “m” dias 01/09, 04/09,05/09;

f) letra “n”, “0”, “p”, “q” e “r": dia 06/09;

g) letra “s”, “t", “u”, V", ‘W’ “X’, “y” e “z": dia 08/09.

Il. prazo de 10 (dez) dias Uteis para a Secretaria de Desenvolvimento Social, iniciando-se no
dia 18 de setembro de 2023 e encerrando-se em 29 de setembro de 2023;

IV. prazo de 10 (dez) dias Uteis para os servidores da Prefeitura Municipal e demais
secretarias e 6rgaos, iniciando-se no dia 18 de setembro de 2023 e encerrando-se em 29 de
setembro de 2023;

Art. 2°. O recadastramento previsto no artigo 1° se destina a todos os servidores e empregados
publicos, ainda que cedidos para outras esferas de governo ou poderes.

Paragrafo anico. N&o se aplicam aos servidores e empregados publicos municipais
aposentados e pensionistas as disposigdes estabelecidas neste Decreto.

Art. 3. O recadastramento dar-se-4 mediante o comparecimento do servidor junto ao
Departamento de Recursos Humanos, munido da copia dos seguintes documentos:

|. documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

II. titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima eleigao;

I1I. cadastro nacional de pessoa fisica — CPF;

IV. certificado de reservista ou dispensa de incorporagao, se do sexo masculino;

V. comprovante de residéncia atualizado;

VI. comprovante de conclus&o de habilitagdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida
pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino, conforme o ¢aso;

VIl. comprovante de registro em 6rg&o de classe, quando se tratar de profiss&o regulamentada;
VIII. certid@o de casamento, quando for o caso;

IX. certid@o de nascimento dos filhos, quando houver;

X. documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou
certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que comprove
legalmente a condigdo de dependéncia;

XI. cartdo de vacinagéo dos filhos menores até 06 anos, conforme 0 caso:

XII. comprovante de escolaridade dos dependentes até 14 anos, se for o caso.

Paragrafo tinico. Além dos documentos elencados no art. 3°, o servidor devera;

a) apresentar 01 (uma) foto 3x4 recente.
b) responder aos questionamentos do recadastrador.
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Art. 4°. O recadastramento de que cuida este Decreto sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Administrag@o e realizado junto ao 6rgao de pessoal do Departamento de recursos
Humanos, conforme cronograma descrito no art. 1° deste Decreto e com detalhamento a ser
posteriormente divulgado no Portal do Municipio na Internet e outros meios de divulgagdo como
radio, veiculo automotor de propaganda e jornais.

Art. 5°. O servidor publico que, sem justificativa, deixar de se recadastrar no prazo estabelecido
no cronograma previsto no artigo anterior, tera suspenso 0 pagamento dos seus vencimentos,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo tnico. O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido quando
da regularizagdo do recadastramento na forma determinada por este Decreto.

Art. 6°. Sujeitar-se-d0 a responsabilizagdo administrativa e penal, conforme o caso, 0s
servidores e empregados publicos municipais que prestarem informagdes falsas ou omitirem
dados relevantes para os efeitos deste Decreto.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Administrag&o, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do
término do recadastramento, confeccionara o relatorio final.

Paragrafo unico. As conclusdes alcangadas pela Secretaria Municipal de Administragdo apos o
processamento dos dados colhidos ao longo do recadastramento, servirdo de base para a
tomada das providéncias cabiveis, inclusive para fins de preservagao e restituigdo ao Erario,
bem como para apurag&o de responsabilidades, observados os procedimentos legais.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Administragdo podera editar as instrugdes complementares a
este Decreto para assegurar a efetividade do recadastramento.

Art. 9°. Compete & Controladoria Geral do Municipio acompanhar o processo de
recadastramento.

Art. 10. Os servidores e empregados publicos municipais ativos que ndo cumprirem as
disposigbes deste Decreto nos prazos fixados, poderdo ser responsabilizados disciplinarmente,
nos termos do estatuto publico dos servidores.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario.

Ibimirim, 04 de agosto de 2023.

Melo Siqueira

gieito

Jose Welliton de Melo Siqueira
Prefeito de Ibimirim - PE
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