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LEI N¢ 782/2017.

Institui o Plano Plurianual do Municipio de Ibimirim, para o
periodo 2018/2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIMIRIM, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuigoes conteridas pela Lei Organica Municipal, consoante disposigoes do art.
165, inciso |, da Constituicao Federal e inciso Il do § 12 do art. 124 da Constituicao do
Estado de Pernambuco, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Secao l
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 12, Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Ibimirim, PPA
2018/2021, em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 165 da Constituigao
Federal.

Art. 2¢. O PPA 2018-2021 ¢ o instrumento de planejamento governamental que
define diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duragao continuada, com o propodsito de viabilizar a implementagao e a gestao das
politicas publicas.

Secao ll
Das Definigées e Conceitos

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I -Plano, o conjunto de documentos elaborados com a finalidade de
materializar o planejamento governamental por meio de programas e acoes,
compreendendo desde o nivel estratégico ate o nivel operacional, bem como propiciar
a avaliacdo e a instrumentalizagao do controle.

Il - Programa, o instrumento de organizagao da atuagdo governamental gue
articula um conjunto de agoées que concorrem para a concretizacdo de um obijetivo

comum preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no Plano Plurianuat,
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visando a solugdo de um problema ou o atendimento de determinada necessidade ou
demanda da sociedade;

Il - Agbes, operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;

IV - Projeto, o instrumento de programacao utilizado para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resuita um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acao
de governo;

V- Atividade, o instrumento de programacgéo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacges que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resuita um produto necessario a manutengao
da acao de governo;

VI - Operagéo Especial, corresponde as despesas que nio contribuem para
a manutengao das acoes de governo, das quais ndo resulta um produto, e no gera
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos, consistindo em despesas
financeiras com o pagamento de inativos, amortizagao e servigo da divida, precatorios
€ outros;

VII - Programa Tematico, expressa e orienta a acao governamental para a
entrega de bens e servigos a sociedade;

Vil - Programa de Gestdo, Manutengéo e Servigos do Estado, expressa e
orienta as ages destinadas ao apoio, a gestdo e a manutengdo da atuacao
governamental;

IX - Orgao orgamentario, maior nivel da classificagao institucional, que tem
por finalidade agrupar unidades orgamentarias;

X  -Unidade orgamentaria, menor nivel de classificagao institucional
agrupada em 6rgaos orgamentarios;

Xl - Produto, resultado de cada agao especifica, expresso sob a forma de
bem ou servigo posto a disposicao da sociedade.

CAPITULO I
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DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL
Secao |
Do Conteudo Estrutural do PPA 2018/2021
Art. 4°. O PPA 2018/2021, formado por uma base estratégia e um conjunto de
programas, reflete as politicas publicas e orienta a atuagao governamental por meio
de Programas Tematicos e de Gestdo, Manutengio e Servigos do Estado.

Secao Il
Da Organizagao do Plano

Art. 5°. O Plano Plurianual esta estruturado com uma base estratégica, no
ANEXO | e no ANEXO I a estrutura programatica.

§ 1°. A base estratégica contextualiza o Municipio e apresenta a orientagao
estratégica do PPA 2018/2021.

§ 2° A estrutura programatica expressa por meio de demonstrativos de
planejamento e or¢camento, todos os programas de trabalho do governo para o
periodo, discrimina as agdes e atribui valores aos projetos de investimento e as
atividades continuadas que propiciam a atuag@o governamental.

Art. 6°. Cada programa esta estruturado com as seguintes informagoes:

I -numero do programa;

Il - nome do programa;

I - Orgdo/Unidade responsavel pelo programa;

IV - objetivo vinculado ac programa;

V - justificativa para a existéncia do programa;

VI - classificagao orgamentaria;

VIl - publico-alvo;

Vil - periodo de duragao do programa;

IX -agbes que serdo realizadas no ambito do programa, desdobradas em
projetos e atividades;

X - fonte de recursos;

Xl -indicadores.

Art. 7°. O programa Encargos Especiais compreende as despesas relativas as
operagbes especiais, que nao geram bens e nem servigos.

Ant. 82 Os indicadores dos programas finalisticos podem se apresentar:
3
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| - com indices previstos para o inicio das acdes e estimados para o final do
periodo de vigéncia do plano;

Il -os programas de Gestao, Manutengao e Servigos do Estado podem ser
estruturados sem mensuragao por indicadores;

Paragrafo unico. Os indicadores em construcao e os indices em apuracao
serdo determinados por ato administrativo a partir do inicio de 2018.

Art. 92. Os programas e agdes deste plano serdo observados nas leis de
diretrizes orcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que as modifiquem.

§ 12. Alinclusdo, transformacao ou exclusao de programas serdo feitas durante
a revisdo da parcela anual, ou por meio lei especifica.

§ 2° Lei que autorizar abertura de crédito adicional especial podera criar ou
modificar programas no PPA 2018/2021.

Art. 10. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execucao
estabelecidos neste plano para as aces or¢gamentarias s@o estimados, ndo se
constituindo em limites a programacao das despesas nas leis orgamentarias e em
seus créditos adicionais.

) CAPi]’ULO i
DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL
Secao |
Da Gestao do PPA 2018/2021

Art. 11, A gestdo do PPA 2018/2021 observara os principios de eficiéncia e
efetividade e compreendera a implementacdo, monitoramento e avaliagao de
programas.

Art. 12. Serdo designados servidores que ficardo responsaveis pela gestao
dos programas.

Art. 13. Além da execucéo diaria dos projetos e atividades vinculados a cada
programa, cabe ainda ac gestor do programa acompanhar, periodicamente, a

evolugdo dos indices e indicadores que refletem o desempenho do programa.

Secao |l
Da Reguiamentacao e da Revisao do Plano Plurianual
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Art. 14. O Poder Executivo estabelecera normas complementares para a
gestao do Plano Plurianual, consoante disposigoes desta Lei e da legislacdo aplicavel.

Art. 15. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei complementar federal, o
plano plurianual sera revisado.

Paragrafo Unico. Até a entrada em vigor da lei complementar prevista nos
incisos |, Il e It do art. 165 da Constituicdo Federal, serdo observados os prazos
estabelecidos no inciso IV, do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS
Secao Unica
Disposi¢goes Gerais e Transitorias
Art. 16. Durante a gestdo do Plano Plurianual 2018/2021, o Poder Executivo
podera:
I -alterar o drgédo responsavel por programas e agoes;

Il -alterar os indicadores dos programas e seus indices;

Il - adequar a meta fisica de agao orgamentaria para compatibiliza-la com
alteragées no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis
orgamentarias anuais e seus créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano

Plurianual.

Art. 17. Havendo mudanga na estrutura administrativa, podera constar da lei
especifica a indicagao dos programas que serdo da responsabilidade de érgao com
denominagao e/ou atribuicdes modificadas ou de novo orgao criado.

Art. 18. O Poder Executivo disponibilizard a Lei do Plano Plurianual e seus

anexos, no Portal da Transparéncia do Municipio, na internet.

Art. 19. A execucdo orcamentaria dos programas sera disponibilizada pela
Internet, nos termos da Lei Complementar n? 101, de 2000 e alteragoes.

Art. 20. O Poder Executivo realizara, direta ou indiretamente, treinamentos e

capacitagoes sobre planos e orgamentos publicos.
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Art. 21. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2018.

Gabinete do Prefeito, 12 de dezembro de 2017.

etk h oi

Jose Adauto da Silva
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PANEXO |

CONTEXTULIZAGAO DO MUNICIPIO E ORIENTAGAO
ESTRATEGICA DO PLANO PLURIANUAL 2018/2021

1. APRESENTACAO
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Para atender a legislagdo atual, o Poder Executivo elaborou este Plano
Plurianual, para o quadriénio 2018-2021, que tem uma base estratégica e um conjunto
de programas de trabalho do Governo, onde constam todas as agoes, projetos e
atividades que serao executadas no periodo, contemplando as escolhas do governo
e da sociedade.

O modelo institucional de planejamento publico brasileiro foi estabelecido pela
Constituigdo da Republica, por meio de trés instrumentos legais, o Plano Plurianual -
PPA. a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA,
contendo um conjunto de normas que regulamentam o processo de planejamento,
compreendendo as dimensdes estratégicas de médio prazo, tatica de curto prazo e
operacional até o nivel de execugao.

Enquanto nao for editada a Lei da Qualidade Fiscal, prevista nos incisos | a !l
do § 9° do art. 165 da Constituicao Federal, que dispora sobre o exercicio financeiro,
a vigéncia, os prazos, a elaboragdo e a organizacdo do plano plurianual, os entes
federativos seguir@o os conceitos e disposigdes da Portaria do Ministério do
Orgamento e Gestao n® 42, de 14 de abril de 1999, para elaboragio do PPA e da LOA.

Quanto ao prazo, os incisos Il e lll, do § 1° do art. 124, da Constituicac do
Estado de Pernambuco determinaram que, até a entrada em vigor da Lei da Qualidade
Fiscal, os projetos de Lei do Plano Plurianual e da Lei Orgcamentaria Anual seréo
apresentados a Camara Municipal até o dia 5 (cinco) de outubro do primeiro ano do
mandato do Prefeito e devolvidos para sangdo, do Chefe do Poder Executivo, até o
dia 5 {cinco) de dezembro do mesmo ano.

Pela norma vigente, no primeiro ano de mandato do Prefeito, o Poder
Executivo Municipal elaborard o Plano Plurianual para vigorar do segundo ano da
legislatura ao primeiro ano do mandato subsequente, consistindo no instrumento
norteador das agoes do governo, no periodo, contendo a orientagdo estratégica,
objetivos e metas da administragdo municipal e as agdes, sejam projetos de
investimentos ou atividades continuadas, organizadas em programas de trabaiho.

Foram elencadas, durante o processo de elaboracao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, as dareas de atuagdo do governo e suas agdes prioritarias,
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discriminadas no Anexo de Prioridades da L DO/2018, que integram também este PPA
2018/2021 e a Lei Orcamentaria Anual — LOA 2018, para dar rumo ao plano.

No PPA consta tudo que a Prefeitura e suas entidades realizardo nos
préximos quatro anos, sendo prioritarias as agoes que constam do item 7. conforme

anexo de prioridades da LDO.

2. FORMAGAO HISTORICA E ADMINISTRATIVA

A seguir a formagdo historica e administrativa do Municipio de Ibimirim,
publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.1 — Formacao Historia de lbimirim

Os Primitivos habitantes da regiao foram os indigenas “CARIRIS", que ainda
hoje existem noc municipio.
O topodnimo Ibimirim significa "terra Pequena”. (Isi=terra e Mirim pequena).
Deve-se ao portugués Marcos Ferreira D’ Avila o inicio do povoamento de lbimirim,
com a instalagdo de uma fazenda de gado na localidade, em fins do século XIX.
Quando surgiram suas primeiras casas, a margem do rio Moxotd, a localidade recebeu
o nome de Cancalancozinho, cuja prondncia era dificultosa. A conselho do Padre
Cicero do Juazeiro, os habitantes mudaram o nome para Mirim.
O povoado pertencia ao distrito de Jeritac6, municipio de Moxoto.
Gentilico: ibimiriense

2.2 — Formacao Administrativa

Distrito criado com a denominagao de Jeritaco, pelo ato municipal n? 4, de 12-
01-1931, subordinado ao municipio de Moxoto.
Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o distrito de Jeritaco, figura no
municipio de Moxota.
Assim permanecendo em divisoes territoriais datadas de 31-X1-1936 e 31-XI11-1937.
Pelo decreto-lei estadual n® 235, de 09-12-1938, distrito de Jeritacé passou a
denominar-se Mirim.
No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o distrito ja denominado Mirim

figura no municipio de Moxotd.
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Pelo decreto-lei estadual n? 952, de 31-12-1943, o distrito de Mirim passou a
denominar-se Ibimirim.

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1950, o distrito ja denominado lbimirim figura no
municipio de Moxoto.

Pela lei estadual n® 421, de 31-12-1953, o distrito de Ibimirim passou a pertencer ao
municipio de Inaja.

Em divisao territorial datada de 1-VII-1955, o distrito de lbimirim pertence ao municipio
de Inaja.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de I-VIiI-1960.
Elevado a categoria de municipio com a denominagao de Ibimirim, pela lei estadual
n? 4956, de 20-12-1963, desmembrado de Inaja. Sede no antigo distrito de Ibimirim.
Constituido de 2 distritos: Ibimirim e Moxoté. Desmembrado de Inaja. Instalado em
05-03-1964.

Em divisdo territorial datada de 1-1-1973, o municipio & constituido de 2 distritos:
Ibimirim e Moxoto.

Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2005.

2.3 — Populagao - IBGE

Populagao no ultimo censo Populagic no ultimo censo
A I
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Fonte: IBGE

3. ECONOMIA

Em 2014, tinha um PIB per capita de R$ 7579.60. Na comparagao com os
demais municipios do estado, sua posicdo era de 90 de 185. Ja na comparacdo com
cidades do Brasil todo, sua colocagao era de 4273 de 5570. Em 2015, tinha 90% do
selu orgamento proveniente de fontes externas. Em comparacao as outras cidades do
estado, estava na posicdo 85 de 185 e, quando comparado a cidades do Brasil todo,
ficava em 2153 de 5570.

PIB per capita PIB per capita
; 4o
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Fonte: IBGE

Em 2015, o salario médio mensal era de 1.8 salarios minimos. A proporgao
de pessoas ocupadas em relagao a populagao total era de 4.6%. Na comparagao com
0s outros municipios do estado, ocupava as posi¢coes 49 de 185 e 172 de 185,
respectivamente. Ja na comparagao com cidades do pais todo, ficava na posigdo 3020
de 5570 e 5272 de 5570, respectivamente. Considerando domicitios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 54.5% da populacido nessas
condi¢des, o que o colocava na posi¢ao 29 de 185 dentre as cidades do estado e na

posicao 553 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Salario médio mensai dos Salario medio mensal dos trabalhadores formais
trabalhadores formais
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Fonte: IBGE

O diagnéstico relatado a seguir antever perspectivas de baixo crescimento
econdémico, enquanto que os indicadores das condigoes socioecondmicas relatados
exigirao grande esforgo da administragcdo para melhorar as condigdes da populagao
local.

Com a definicdo de prioridades, feitas pelo Governo e pela Sociedade, sao
consideradas no planejamento municipal as proposi¢coes para melhoria do quadro
atual.

O Relatorio Focus do Banco Central do Brasil, de 30 de junho de 2017, projetado
para o Produto Interno Bruto (PIB) um crescimento de apenas 0,39% (trinta e nove
centésimos por cento) este ano e estimado 2,00% (dois por cento) para 2018,

conforme ilustra o grafico seguinte:

Crescimento do PIB
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Fonte: Banco Central do Brasil — Relatério FOCUS 30-68-2017.
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Como pode ser observado, a curva vermelha representa projecio de
crescimento do PIB para 2018 de 2,00%, enquanto a curva preta aponta para 2017
0,39%.

Considerando a grande retragao havida nas atividades econdmicas, onde o Pais
passou de um PIB de 3,0% em 2013 para 0,10% em 2014, - 3,8% em 2015 e -3,6%
em 2016, a perspectiva de crescimento de apenas 0,39%, este ano e de 2,0% para
2018, indica que estamos saindo do fundo do pogo e retornando a crescer, mas ainda
longe do nivel de 2013.

Conforme gréfico abaixo, 0 comportamento da inflacdo em 2017 é declinante,
sendo esperado IPCA de 3,46% este ano, conforme representado na curva preta,
enquanto que para 2018 a projec¢ao indicada estabilidade. devendo fechar o proximo
exercicio com IPCA de 4,25%, conforme demonstra a curva vermelha. Pode-se
concluir que, caso se confirmem as projeg¢des do Banco Central do Brasil para 2018,

podera representar o comeco de um novo ciclo de crescimento com inflagao

controlada.
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Fonte: BACEN - Relatorio FOCUS de 30-06-2017.

Diante da perspectiva apresentada foram projetadas as receitas que propiciarao

a realizacao das agdes propostas, sendo que a Lei Orgamentaria Anual — LOA/2018

fixard as despesas orgamentaria para 2018, através das dotagdes que propiciarao a
execugao dos programas constantes deste plano.

Dentro das limitagGes financeiras e orgamentarias impostas pelo fraco

desempenho da economia nacional e considerando gque a maior parte da receita

orcamentaria do Municipio decorre de transferéncias do Estado e da Unido, serdo
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empreendidos os esforgos necessarios para manter o regular funcionamento dos
orgdos e entidades do Poder Executivo e a execugdo das agdes vinculadas aos
programas de trabalho do governo constantes deste PPA, para prestacao dos servigos
publicos e aprimoramento do atendimento direto a populagao, em todas as areas de
atuacao do governo.

A irregularidade climatica € fator que tem influenciado negativamente nas
atividades econdmicas regionais e, certamente, ainda repercutird no prolongamento
do periodo de recuperagdo econdmica de nossa regidao. Todavia, nao se pode
esquecer da perspectiva de haver irregular precipitagao piuviomeétrica, continuando a
preocupagdo com seca e com a possibilidade de ocorrer tempestades isoladas que

causem estragos.

4. EDUCACAO

Em 2015, os alunos dos anos inicias da rede publica da cidade tiveram nota
média de 5.2 no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 4.2. Na
comparagao com cidades do mesmo estado, a nota dos alunos dos anos iniciais
colocava esta cidade na posicao 32 de 185. Considerando a nota dos alunos dos anos
finais, a posicao passava a 36 de 185. A taxa de escolarizagao (para pessoas de 6 a
14 anos) foi de 93.7 em 2010. Isso posicionava o municipio na posicao 166 de 185
dentre as cidades do estado e na posi¢cdo 5263 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Taxa de escolarizagao de 6 a Taxa de escolarizagao de 6 a 14 anos de 1dade
14 anos de idade

Comparando a outros

munIcipios
No pais
5570° 1°
4
No Estada

185° 1 8 oA e
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Abaixo um grafico com as matriculas por tipo de ensino.

Matriculas

Ensing pre-escoiar Ensino fundamenta: Ensing medio Ensino cuperior
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5. SAUDE

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 16.88 para 1.000 nascidos
vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 0.3 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos 0s municipios do estado, fica nas posigdes 45 de 185 e 128
de 185, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo. essas
posigoes sao de 1680 de 5570 e 3907 de 5570, respectivamente.

Mortalidade Infantil Mortalidade infantil

HESRR S

Comparangdo a outros

MUnICiPICS

Nc¢ pais

5570° 10

Nc Estado N ’

185° L "‘ﬂ‘»'."a & L PR

1o S Sg(W ﬁ%ﬁé AR

‘o ¢ R E

Na micro regtao ’ N

7 1°
: tegenda

. X i iy —_—
Q obtos por mil 9.94 obitos por 13 3 otitos por 17 24 obitos por
nasc:dos vivos  mit nasidos mil nascidos m:l nascidos
VIYOS VIVOS WIVOS

Sem informacac

Internagoes por diarreia © Local seieconado
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6. SANEAMENTO

Apresenta 33.6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 79% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizagio e 3.1% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calgada,
pavimentagao e meio-fio). Quando comparado com 0s outros municipios do estado,
fica na posicdao 124 de 185, 63 de 185 e 117 de 185, respectivamente. Ja quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 2956 de 5570, 2478 de 5570 e
3839 de 5570, respectivamente.

Esgotamento sanitario Esgotamento sanitario adequado
adequado

Comparando a outros

MUNICipiCs

No pais

5570° 1°
Nc Estado

185° 1°

Na micro regiao
75 10

Legenda
0% 298% 3880 56 3 o
Sem informacao

Arborizagao de vias
publicas
Sy

Q Loca! selec:onado

Urbanizagao de vias

publicas . q’
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Os indicadores acima traduzem o grau atuai de desenvolvimento do Municipio
de Ibimirim. Com este plano, focado na atuagao governamental por meio de
programas, agdes e politicas publicas objetiva-se melhorar os indicadores e a

qualidade de vida da popuiagao lbimiriense.
7. PRIORIDADES ESCOLHIDAS PELO GOVERNO E PELA SOCIEDADE
As agodes identificadas a seguir terdo prioridade na execucdo da LOA do
exercicio de 2018, nao consistindo em limitagao a programacao orcamentaria e suas
alteragoes, respeitadas as disposicoes da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de

2000 e da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964.

7.1 — AGOES PRIORITARIAS

As prioridades para 2018, descriminadas por fungao de governo.

AGOES PRIORITARIAS PARA 2018

N2 da Agao Fungdo: 04 - Administracao

04.01 Permitir o regular o funcionamento das atividades da administragdo municipal,
aperfeigoando o atendimento dos servigos disponibiizados a populagéo.

04.02 Aquisicao de computadores, software e hardware para eficientizar os servigos da
administragao publica.

04.03 Aquisicac de veiculos, maquinas e equipamentos diversos para 6rgiaos e entidades
administrativas.

04.04 Publicar Atos e Legislagdo, divulgar obras, programas, campanhas e aumentar a
transparéncia na administragdo municipal.
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04.24

04.05 AgOes de reciclagem, capacitagdo e treinamento com os servidores e coiaboradores
municipais das diversas secretarias, objetivando a humanizagdo no atendimento a
populagéo, a ética profissional e a preservagdo do patrimanio publico.

04.06 Atender as necessidades da Administragdo Municipal, através de servigos de assessorias
e consuliorias técnicas especializadas.

04.07 Oterecer cooperagao financeira a outros governos para melhorar 0s servigos publicos
oferecidos a populagao.

04.08 Desenvolver a¢des que visam a protecdo do patrimonio publico municipal.

04.09 Contribuir para o desenvolvimento dos trabathos de fiscalizagao e acompanhamento dos
programas municipais pelos consethos e sociedade civil.

04.10 Atualizar os cadastros socioecondmicos do municipio para tomar conhecimento das
caréncias e potencialidades do Municipio, facilitando a agdo governamental e articulagdo
estratégica.

04.11 Locar veiculos em quantidade satistatoria aos servigos da administracao.

04.12 Agles de Viabilizagao para Fundo de Previdéncia Propria.

04.13 Desenvolver em conjunto com outros municipios, articulacao permanente através de acées
integralizadoras.

04.14 Realizar convénios com outros governos ou 6rgaos governamentais para melhorar os
servigos de justica e seguranga ptblica.

04.15 Executar projetos e atividades relacionadas com a conservagdo, modernizacao e
ampliacdo do patriménio publico.

04.16 Apoiar entidades sem fins lucrativos.

04.17 Modernizar os diversos tipos de controle exigidos pela legislagao, dentre eles o sistema de
controle interno e orientar a administracao municipal para atingir os resultados pretendidos
na gestao.

04.18 Implementar atividades de interesse da populagdo do municipio, consorciados a outros
municipios.

04.19 Desenvolver agées que visem a regularizacao da divida ativa, bem como a viabilizagao do
aumento da arrecadagao dos impostos municipais, através da elaboragéo de projeto que
vise a divulgagao dos recursos arrecadados com IPTU e sua aplicagdo em beneficio da
populagao.

04.20 Aquisicéo e/ou desapropriagdo de bens iméveis, que visem o bem estar e melhor qualidade
de vida da populagéao.

04.21 Realizar convénios com outros governos e/ou 6rgaos governamentais para patrocinio das
festividades tradicionais do municipio que fazem parte do calendario anual de eventos do
Municipio de lbimirim. o
Aquisigao de computadores, software e hardware para eficientizar os servigos da Sala do

04.22 Empreendedor.

| Contribuir para o desenvolvimento dos trabathos de fiscalizé@ébve acompanhamento dos
04.23 programas municipais peto Consetho Municipal da Juventude e Comissao Municipal de
| Emprego. . . . .
Apoiar as agoes do projeto Patrulha Mirim no municipio nas agdes administrativas e

socioeducativas.
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Apoiar a execugao de Projetos, atividades produtivas, oficinas, cursos de capacitagao e

04.25 qualificagao para os Jovens potencializando o empreendedorismo no municipio.
Assegurar o regular funcionamento e manutengao da Casa e do Conselho da Juventude.

04.26
‘Criagdo e Manutengao da Sala do Empreendedor

04.27

' Elaborar e executar projetos por meio dos programas do Governo Federai e do Estado.

04.28
Realizar convénios com oulros governos e/ou outros 6rgaos governamentais através de

04.29 cessao de prédios publicos para o Municipio de Ibimirim.

N¢ da Agao Fungao: 06 - Seguranga Publica

06.01 Cooperacao técnica e financeira com outras esferas de governo para realizagao de agées
em favor da seguranga publica e defesa civil no Municipio

06.02 Participar e oferecer agdes em favor de seguranga e da defesa civil no Municipio em
cooperagao com o Estado de Pernambuco.

 06.03 ‘Publicar Atos e Legislacao, a divulgar programas, campanhas e aumentar a

transparéncia na administragdo municipal.

06.04 Aquisi¢do de EPI (Equipamento de Protegao individual) para operador de pogos publicos
e fardamentos para funcionarios da Secretaria municipal de agricultura e meio ambiente.

06.05 Construgdo de adutoras reforma e limpeza em barreiros, pocos, tanques e cacimbas.

06.06 Garantir apoio as acoes de construgao do plano municipal de enfrentamento aos
desastres naturais, ex. seca/chuva.

06.07 Garantir as agoes voltadas ao levantamento e monitoramento dos riscos fisicos e
ambientais nas areas urbanas e rurais.

06.08 Garantir recursos para agoes de Protegao e Defesa Civil voltada a populagao em geral.

06.09 Buscar parcerias e assegurar recursos para atender as necessidades de construcao de
pogos nas localidades da zona rural do Municipio, em virtude do prolongamento do
periodo de estiagem.

06.10 Garantir recursos para a aquisigdo de equipamentos de medigao e monitoramento das
agdes voltadas a Protecao e defesa Civil.

06.11 Implantar o programa da Guarda Municipat.

06.12 Construgdo de passagens mothadas na zona rural de lbimirim.

N2 da Agao Fungdo: 08 — Assisténcia Social
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08.01 Assegurar recursos financeiros e proporcionar condigoes para o bomn funcionamento dos
servigos ofertados a popuia¢ao, promovendo agdes que assegurem os direitos sociais dos
idosos, dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, ACESSUAS, criando condigdes para
promover sua autonomia, integragao e participagdo efetiva nasociedade.

08.02 Manutengdo de acdes sociceducativas dos SCFV para criancas de 0 a 6 anos; de 06 a 15
anos, de 15 a 17 e idosos, contribuindo para a erradicagao do trabalho infantil, diminuigao
da evasao escolar e fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares dos usuarios da
assisténcia social.

08.03 Implementagéo das agdes do CREAS para apoio as vitimas de violéncia sexual, combater
o abuso e a exploragdo sexual contra criangas e adolescentes, desenvolvendo agbes
socioeducativas que estimulem a convivéncia de vinculos comunitarios em condigoes
dignas de vida para crian¢as e adolescentes.

08.04 Desenvolver programas de distribuigdo alimentar as familias de em situagdo de pobreza
e/ou extrema pobreza;

08.05 Atendimento domiciliar e reinsergao social de pessoas com deficiéncia assegurando seus
direitos sociais.

- 08.06 Propiciar agbes socioeducativas e profissional, estimulando a reintegragao de Jovens ao
sistema de ensino, inclusive qualificacao profissional, complementado por agdes de
cidadania, esporte, cultura e lazer.

08.07 Promaver agdes de prevengao e areas de risco, proporcionando servigos que atendam
situacoes de emergéncia e calamidade publica como doagdes de colchoes, cestas
basicas, material de construgao para familia cuja condigao da casa esteja colocando em
risco a vida dos seus moradores, auxilio natalidade e auxilio mortalidade.

08.08 ‘Manutencio da Casa de Acolhimento institucional em apoio as a¢des do consetho tutefar
mantendo agdes em favor das criangas e adolescentes e servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos.

08.09 | Firmar parcerias e convénios para custear qualificagdo de mao-de-obra para geragao de
trabalho e renda, e insergdo de pessoas no mercado de trabalho.

08.10 | Apoiar o Conselho Tutelar mantendo a infraestrutura necessaria para o seu regular
funcionamento;

08.11 Executar projetos para reforma e/ou adaptagao de iméveis de funcionamento de Servigo
de Convénio e Fortalecimento de Vinculos dos Idosos.

08.12 | Manutencao das agdes da Assisténcia Social e dos servigos CRAS, EQUIPE VOLANTE
DO CRAS, CREAS, SCFV, TELECENTROQO, CASA DA CRIANGA, PETI, ACESSUAS
TRABALHO e outros.

08.13

Executar o Programa Bolsa Familia em sua integralidade

08.14 " | Implantar agées para a melhoria da alimentagao e nutrigdo, garantindo o acesso aos
alimentos em quantidade, quaiidade e reguiaridade necessarias a populagdo em situagao
de inseguranga alimentar.

08.15 Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autoestima,
integracdoc e participagdo na sociedade, conforme preconizam a Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS) e a Politica Nacional do Idosos (PNI), inclusive com a
implementagio das agdes do Centro de Convivéncia dos ldosos;
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08.16 Adquirir transporte para acompanhamento dos beneficiarios do programa Bolsa Familia
no descumprimento das condicionalidades e realizar moniteramento e acompanhamento
do programa;

08.17 Implantar e implementar um Centro de Inclusao produtiva e qualificagao profissional para
atendimento de familias beneficiarias de Programa de Transferéncia de Renda Bolsa
Familia e demais usuarios do SUAS, promovendo cursos de qualificagao profissional que
venham contribuir para a melhoria da qualidade de vida, além de fortalecer a producao e a
comercializa¢cdo da produgdo individual e/ou coletiva, promovendo a inclusao social € a
autonomia econdmica e financeira das familias;

08.18 Criar espago de Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia;
08.19 | Implantar o Programa BPC Trabalho e implementar o BP Escola;
08.20 | Criar Programa de Capacitagao Profissional para recursos humanos da area da

Assisténcia Social;
Criar Programa de Inclusdo Social para adolescentes e jovens usuarios de drogas,

08.21 incentivando o protagonismo juvenil
' Criar o Centro de Referéncia da Mulher para”a'bromogéo da a’téncéo'integra! as mulheres,
08.22 realizando projetos que asseguram direitos através de agbes intersetoriais com as demais
politicas setoriais (saude, educagao, cuitura, moradia, lazer etc.) e apoio as vitimas de
violéncig;
Incentivar a agricultura familiar, promover o fortalecimento de agoes e adquirir os produtos
08.23 para a insergéo na alimentagao dos beneficidarios dos Programas Sociais;
N ‘ implementar o Programa Minha Casa, Minha Vida; -
08.24
- | Garantir melhor infraestrutura adquirindo equipamentos para a secretaria de Assisténcia
08.25 Social e para os Programas Sociais;
' | Implantar 'eqlui'pé de Monitoramento e Vigilancia Socioassistencial da Poiitica de
08.26 Assisténcia Social Municipal;

Realizar Diagnéstico Social do municipio, mapeando as situagdes de vulnerabilidade e
08.27 risco no territdrio, ampliando a eficiéncia dos recursos financeiros e da cobertura social da
rede socioassistencial;

Elaborar Diagnéstico sobre a realidade social dos usuarios do SUAS (criangas e
08.28 adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, populagbes especificas, quilombolas e
indigenas) ;

Implantar e implementar programas de fomento a produgdo de estrutura produtiva como

08.29 PAA, Cestas de Alimentos e indigenas;
Captar e assegurar recursos financeiros para construgio da sede do Conselho Municipal
08.30 de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA, manutengao e aquisicao

de equipamentos;

Garantir recursos e condigdes para o funcionamento das atividades administrativas do
08.31 Conseiho de Direitos da Crianga e do Adolescente de lbimirim;

08.32 Garantir recursos para a compfa e mandtengéo de veiculos péfé o Conselho Municipat de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDDCA

Assegurar recursos para a manutengao do Consetho Tutelar, inclusive manutengio do
08.33 veiculo a disposicao deste 6rgéo;
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o Assegurar recursos para a execugao do Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia -
o 08.34 PMIA
Py Firmar Convénios com Entidades e/ou Instituigdes financiadoras de projetos sociais
08.35 voltados para a infancia, adolescéncia, idoso e pessoas com deficiéncia, inclusive
® orcamenta reservado para alender as necessidades de manutengdo e garantias financeiras
® do programa AABB Comunidade, com a finalidade de preservar esse programa criado pelo
convénio;
® ‘Garantir recursos financeiros para a manutencio das atividades do Conselho Municipal de
@ 08.36 Assisténcia Social (capacitacdes, viagens para participar de cursos/capacitagdes, visitas
® de monitoramento/tiscalizagdo dos programas/projetos sociais e outras inerentes as suas
atribuigoes)
® Fortalecimento e apoio as agdes do NUCA - Nucleo de Cidadania do Adolescente de
@ 08.37 ibimirim
® | Garantir recursos para a Secretaria de Juventude e Emprego execute projetos sociais e
® 08.38 ensino profissionalizantes para a juventude.
: Assegurar recursos para a construgioc de equipamentos socioassistenciais como CRAS,
@ 08.39 CREAS e outros;
@ A lmpiantar e implementar as a¢des do F’rograma primeira Infancia no SUAS, correspondenie
® 08.40 a participagao da Assisténcia Social no Programa Crianga Feliz, instituido pelo Decreto n.®
® 8.869/2016 e Resolucao n.2 19/2016
@
’ . N2 da Agao funcdo: 10 - Saude
| . 10.01 [garantir as a¢Bes destinadas a operacionalizagdo do modelo estabelecido para o SUS, denominado
| PACTO PELA SAUDE e GESTAQ DO SUS por meio de blocos financeiros;
| . 10.02 Garantir a manutengdo das equipes de Estratégia de Satde da Familia;
| . 10.03 Manutencdo do Programa de Agentes Comunitérios de Satide — PACS e Programa de Agentes de
| . Combate as Endemias;
. 10.04 Garantir a Assisténcia Farmacéutica, por meio de fornecimento de medicamentos basicos;
@ 10.05 Prevenir riscos a saude da populagdo mediante a garantia de quatidade dos produtos, servigos e dos
® ambientes através da atuagdo da Vigilancia Sanitaria;
. 10.06 Prevengdo e controle de doencgas, surtos e epidemias, calamidades pﬂb!fcaé e emergé'ncias
iepidemiologicas de maneira oportuna, através da ampliagdo do Programa de Agentes Comunitarios
. de Endemias;
. 10.07 Garantir avmanutencéb do programa de satde bbéél; .......
. 1008 Manter 0 acesso da populracé'o aos servigos ambulatoriais e hosp-ité'l'ére's do Sistema Unico de Saude
. e ampliar o atendimento;
110.09 Ahoiar os paciehtes em tratamento fora do domicilio submetidos a tratamento renais éspeciais e
. loutras doengas;
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10.10 [Garantir atengdo a populagdo com servigos especializados de satide fora do domicilio;
10.11 Promogdo da alimentagdo saudavel, prevenindo e controlando os distirbios nutricionais e doengas

relacionadas 3 a allmentagao e nutncao

10.12 iGarantir a |mumzagao da populacao de diversas doengas precomzadas pelo programa nacional de
imunizagao tais como: poliomielite, gripe, tétano, rubéola, febre amarela, raiva e outras;

10.13 IAperfeigoamento e modernizagdo do sistema de satide com o objet'ivad“é .pfoporciohar a
regulamentagéo do funcnonamentc das atwrdades administrativas do SUS;

10.14 Vlgnlanua preven(;ao e atengao em HIV / AIDS e outras doencas sexualmente transmissiveis;

1015 Aten¢do a populagéb demandataria de'servigos médicos e 6dbn'tol(’>gic'os através das Unidades
Basicas de Satide e CEQ;

10.16 IAtencdo a satde da mulher através de acompanhamento ginecoldgico e prevengao do cancer de
colo do utero e de mama;

10.17 iGarantir, reforma e recuperagdo da rede fisica de saude para melhorar o atendimento da bobulégéo;

10.18 ' |Garantir a m.anutem;é.o-da saude dos alunds, visando identificar e co'r'rig:lr,“de forma precoce,

problemas visuais quc possam comprometer o processo de aprendizagem e diminuigdo dos indices
de repeténcia e evasio escolar;

11019 |Melhoria das cbn'dig-é'ésmdé trabatho d'os-pr{)fiésidnais de saude;
' 10.20 ' IAtencdo a saude da crianga através do incentivo ao aleitamento materno e)vcclusivvo, visando diminuir
a mortalidade infantit em crlancas até um ano de idade;
10.21 Garantir atencao mtegral as gestantes fortalecendo 0s vanculos afetivos para redugao da
mortatidade infantil e materna através do Projeto Mae Coruja;
10.22 Manutengado dos servi¢os do NASF — Nucleo de Apoio a3 Satde da Familia;
10.23 - Prestar ‘atendimen‘t“o a popﬁlagéd que sofrem de transtornosvpéiquvivcvbs \)iééndo sua reihtégrégéo

lsocial, através do CAPS e Residéncia Terapéutica;

10.24 'Amp!iagio, manuténgéo e récuperacéo de estruturas prediais, frotas veiculares, rhéquinas e
lequipamentos;

10.25 Manter o Programa Saude na Escola (PSE), visando identificar e corrigir, de forma precoce,
problemas que possam comprometer o processo de aprendizagem e, diminuicdo dos indices de
repeténcia e evasdo escolar, bem como, a ampla garantia de saiude dos usudrios;

10.26 Estimular a participa¢do da sociedade civil organizada nas pré-conferéncias e conferéncias
imunicipais de saude, bem como o acompanhamento das politicas de satde, através do Conselho
Municipal de Saude;

10.27 iGarantir a manutenc¢do do Programa Saude do Trabalhador;
1028  [Promover a saide do 'ho.rﬁer'ﬁ, através de uma proposta inclusiva, na qual os homens considerem os

servicos de satide também como espagos masculinos e, dotados da multidisciplinaridade necessaria
para atende-los de forma humanizada;
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10.29 Promaver o envelhecimento saudavel e a manutengdo da maxima capacidade funcional do individuo
que envelhece pelo maior tempo possivel e, a preserva¢do da independéncia fisica e mental do
idoso, valorizando sua autonomia, determinagao e personalidade, contribuindo para o
engrandecimento fisico e mental do idoso;

10.30 Garantir atengdo integral as gestantes fortalecendo os vinculos afetivos para reducdo da
mortalidade infantil e materna;

10.31 Incorporar a temdtica ambiental nas praticas de salGde publica, visando diminuir os impactos
mmbientais e suas consequentes mudangas aplicadas a salide;

10.32 Introduzir agdes de Regulagdo do Sistema Unico de Sadde através do sistema de regtjlagéo;

10.33 Oferecer qualidaéévdé'\'li-aav a populiagéd vprdmovendé habitos sauddveis como ‘éllim‘er{ié;ébv saudavel
pratica de exercicios, esportes, atividades culturais e academia da saide;

10.34 Garantir a manutengdo da Unidade de Acolthimento Infanto-juvenil;

10.35 iGarantir recursos e condig¢bes para o Conselho Municipal de Saﬂ'de, na réalizagﬁo de suésvatividades,
tais como: realizagio de eventos, despesas com didrias de convidados, deslocamentos de
consetheiros municipais para participar de conferéncias em outras cidades, dentre outras atividades
inerentes ao controle social;

10.36 Manuteng¢do das academias da satde;

10.37 lintensificar as vigiléhéiés em Satjde, no tocante, as arboviroses e patolbéiéé de transmissdo vetbrial;

10.38 IAquisicdo de equipaméntos qué possam subsidiar melhores atendimentos e resolubilidade aos
servigos da saude.

10.39 Construcdo da Farmacia Basica e Academia da Saude.

10.40 iGarantia de recursos para a reforma e ampliacdo do Posto de Sadde da Agrovila Vi

Emenda 0010

N2 da Agdo Fungdo: 12 ~ Educagdo

12.01 Fornecer merenda escolar para os alunos da rede municipal de ensino,

12.02 Propiciar o acesso dos alunos a escola publica, atraves de locagdo e aquisi¢do de veiculos, para o
transporte escolar.

12.03 Recuperar imdveis e instalagdes do Ensino Fundamental, mantendo o funcionamento regular das
atividades, inclusive orgamento reservado para construir a Escola Maria dos Anjos efou ampliar
Unidade de Ensino para atender fundamentai | e H da Escola Sdo Francisco.

12.04 Implantar uma Creche no Bairro Boa Vista e Vila 4 para atender as necessidades da comunidade

focal, inclusive orgamento reservado para aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para atender as
necessidades da creche municipat localizada na Av. Brasil.
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12.05 IAdquirir mobilidrio para o ensino infantil e fundamental para as escolas municipais atraveés de
convénios federais em cumprimento as a¢bes do PAR.

12.06 Adduirir material didatico-pedagogico e propofcionar uma formagdo continuada de proféssorés para
Educagao Especaal

12.07 Construir com apoio financeiro da Unido e do Estado um ) Centro de Educagao Especial para atender a
demanda dos estudantes com necessidades especiais em cumprimento as a¢des propostas no PME.

000000 0080000000000 000000COFCGCROIGSIOIONOONOIOIOIOPOSNOSIONOIESOPOINITIINIOINGNTSY

12.08 Executar obras de restauracdo e ampliagdo das creches e estabelecimentos de educacéob infantil,
aquisicdo de maéveis, maquina e eqguipamentos diversos.
12.09 Participar do Sistema de Avaliagdes Externas (SAEPE, SAEB, ANA e Provinha Brasil) a fim de obter »
informagBes para a melhoria do IDEB — indice de Desenvolvimento da Educacio Basica.
12.10 IApoiar entidades educacionais sem fins lucrativos, por meio de convénio firmado, para execucio de
projetos e programas neste municipio.
12.11 IApoiar as universidades de ensino superior e 0s cursos tecmcos por meio de convemo flrmado pa ra
instatagdo de polos/sede neste municipio.
12.12 Adquirir equipamentos didatico-pedagdgico e materiais para uso no ensino fundamental e EJA.
1213 Construir e implementar com recursos da Unido um Centro de Educacdo de Jovens e Adultos na
isede do municipio em cumpnmento as agoes do PME.
12.14 Transferir recursos federais para todas as escofas com mais de 50 (cmquenta) alunos.
12.15 Modernizar e aperfei.goar-tn)s sé-rvigos e controles do sistema de ensino n-'aunic.ipal.
12.16 ' Promover revisdo anual do Plano Municipal de Educa;;So.
12.17 Valotizar os brofissionais do magistério da Educagio Basica
12.18 Fornecer transporte para os Coordenadores e Equipe de Apoio Pedagégfco para visita as escolas.
1219  |Promover manutencdo da frota pr'()pri'é da Secretaria.
12.20 Adquiﬁr um caminhdo para entrega de merenda € um carro passeio ou estrada para visitas as
scofas da rede municipal.
12.21 Proporcionar a formagdo continuada para os professores e demais profissionais da ensino da rede
e ensino mummpal
12.22 ferecer apoio técnico para o funcionamento de programas educacuonals de corregao de 1dade~
érie;
12.23 Desenvolver projetos educacionais de educacdo integral por meio do Programa Mais Educacdo nas
scolas mumcrpals por meio de oflcrnas de esporte cultura e reforgo da aprenduagem
12.24 esenvolver pro;etos educacnonans nas escolas municipais que visem a elevagao da prof:clencua '
eitora e letramento matematico.
12,25 poiar projetos e programas que tratem da redug¢do da violéncia, incentivo a preservagio do meio
mbiente e direitos humanos.
12.26 Promover projetoﬁ na escola a fim de mobilizar a participagido da familia nas atividades escolares.
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12.27 Adquirir livros paradidaticas e de pesquisa para as bibliotecas escolares.
12.28 iConstruir bibliotecas nas escolas com oMoAbjétivo de fomentar o gosto peia leitura
1229 . Promaver ai éducégé'b'dvivg'ital pbr 'mveioidé rilelhbt;ia dos laborétérios de informé'tica ev acésso a
internet.
1230 {Oferecer apoio técnico aos Conselhos Municipais da Educagdo, CAE e FUNDEB ofertando formacdo
para os Consetheiros
12.31 Oferecer apoio técnico as Associagdes de Pais e Mestres para execug¢do do Programa de
transferéncia de recursos direto 3 escola.
12.32 Contratar profissionais para assessoria aos projetos e atividades da Secretaria de Educacio
{Nutricionista, Psicopedagogo)
12.33 Construir quadras escolares por meio de convénios firmados entre governos federal e estadual.
12.34 «Construir a se‘de'da Secrétaria de Educacdo com auditério para reélizagéo de eventos.
N2 da Acdo Fungdo: 13 — Cultura
13.01 Executar obras de Construgdo, reforma, amplia¢3o e restauracio dos iméveis destinados ac
funcionamento de espagos plblicos de amostras culturais, iméveis tombados pelo patriménio
historico do municipio e programar projetos de preservagdo continuada.
13.02 R‘éléllizar festas civités, artist‘iéaﬁ; mén"iféstagéeé culturais e eventos constantes do calendario
turistico e cultural do municipio.
13.03 IAquisi¢ao, construgdo, reforma efou ampliacdo de imoveis destinados ao funcionamento de
(Museus, Casas do Artesdo e outros
13.04 Dinamizar os servigos da Biblioteca Publica Municipal por meio de projetos de leitura e exposigéeé.
13.05 Adquirir acervos de livros de leitura e de pe“s‘q‘uisa bara a Biblioteca Publica Muhicipal_
13.06 Modernizar os s‘érvigos da Biblioteca Publica Municipal por fﬁéio da a“quisicﬁlél de computadoréS e
ampliagdo do acesso 3 internet.
13.07 Apoiar projetos nas escolas que incentivem o gostb péla musica.
13.08 Promover a Semana de Ciéncia eTecnolog:a nas escbllés‘s‘d‘o’ mumcvplo ‘
13.09 Apoiar e incentivar a particibé(;éa de arfis;‘févs"ddﬂnvmn'i‘c‘i‘p‘iob ér.nvf-ei;‘a's;; éibbﬁiéées e amostras
culturais,
13.10 Valorizar as manifestactes da cultura local.
13.11 Promover a Semana de Amosﬁ-"a”de Arte no munlaplo ) )
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13.12 iabilizar a participa¢ado dos profissionais do Departamento de Cuitura em cursos de formag3o.
13.13 pofar a cria;ﬁo de érupbs de danga e artes cénicas.
N2 da Agao Fungao: 15 — Urbanismo

15.01 Execugdo de programas de melhoria e modernizagio dos servigos publicos, inclusive
aquisicao de veiculos, maquinas e equipamentos.

15.02 Executar projetos de construgdo, reforma, recuperagao, ampliacdo de pavimentacao,
projetos de infra-estrutura urbana, incluindo cemitérios, pragas, parques e jardins, inclusive
implantagao de pavimentagao na sede e povoados deste municipio.

Reservar orgamento para atender as necessidades de implantagdo de pavimentagao em

15.03 paralelepipedo e asfalto na sede e em povoados deste municipio.

Reservar orgamento para garantir melhorias na infraestrutura dos logradouros publicos

15.04 com relagao a acessibilidade.

Orgamento reservado para reforma e manutengéao das estradas vicinais para atender as

15.05 necessidades das comunidades rurais de Ibimirim.

Orgamento reservado para implantacdo de pragas na sede e povoados no municipio de

15.06 imiri
tbimirim.

15.07 Arborizacao das ruas e avenidas do municipio de Ibimirim.

15.08 Garantir recursos para implantagdo e manutencgio do aterro sanitario no munici pio.

15.09 Gonstrugao de Cemitério Publico — Boa Vista

Emenda
0009
15.10 Construgdo de calgamento e construgao de uma praga no Birro da Areia Branca
Emenda
0011
15.11 Garantia de recursos para a reforma e ampliagdes de casas de pessoas de baixa renda,
Emenda no povoado de Pogo da Cruz, na Areia Preta e construcao de calgamento no Bairro das
0012 Lages.
N® da Agao Fungao: 16 — Habitagao

16.01 Executar projetos habitacionais, incluindo construgéo, reforma e melhoria de moradias a
populagao de baixa renda.

16.02 Aquisicao de material de construgao em geral para distribuigao com a populacao carente.
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Nt da A¢ao Fungao: 17 - Saneamento

17.01 Construgao de privadas higiénicas em diversas localidades da zona rural, bem como outros
sistemas antipoluentes e melhoramentos sanitarios publicos.

17.02 Construgéo, ampliagdo, reforma e recuperagao de redes e sistemas de saneamento
urbano.

Promover a elaboragao de projetos de captagao de recursos para saneamento basico,

17.03 pavimentacao e recapeamento das ruas.

17.04 Construgéo de calgamento no povoado de Pogo do Boi, no povoado de Jeritacé e

Emenda construgao de galerias em Pogo do Boi.
0013
N¢ da Acao Fungao: 18 — Gestao Ambiental

18.01 Construgao e ampliagao de barragens, pogos e cisternas, para atender as familias
carentes deste municipio.

18.02 Custear o abastecimento d’agua emergencial em carros-pipa.

18.03 Contratar especialistas para elaborar estudos técnicos e projetos de preservagao ambiental
e recuperagdo de areas degradadas e realizar agdes educativas voltadas para o meio
ambiente.

18.04 Executar projetos de implantagao de usina e compostagem de lixo, aterro sanitario e
realizar programas de tratamento de residuos solidos.

18.05 Execucao de agdes em parceria com orgaos e instituicées de governo iniciativa privada
do programa de apoio a inovagao tecnolégica. Para populagao carente do Municipio.

18.06 Aquisicéo de veiculos e equipamentos diversos, a facilitar o atendimento, fiscalizagao
e monitoramento das agbes ambientais.

18.07 Capacitagao e auxilio aos catadores de residuos solidos, nas questdes de comercializagao
e transporte dos materiais reciclaveis.

Criagao do Fundo Municipai de Meio Ambiente.

18.08 '

18.09 Implanta¢ao e Execugao dos projetos PEV {Ponto de Entrega Voluntaria) de Residuos
Soélidos e Galpdo de Triagem

18.10 Garantir Recursos para locomogao da equipe a outros municipios a fim de participar de
reunides, cursos, capacitagées e seminarios relacionados a area de Gestio Ambiental.

18.11 Aquisicao de bombas submersas, tubos de PVC e caixa d'agua para adutoras.

18.12 Aquisi¢do de materiais para manutengao de pogos publicos.

18.13 Construgao de reservatorios e barragens subterraneas.

18.14 Garantir manutengao das atividades de Gestao Ambiental no Municipio.
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18.15 implantagéo e execugao de projetos de hortas comunitarias nas escolas pablicas
municipais e bairros.
18.16 Garantir recursos para agées implementagao de educagado ambientat voltada a populagao
em geral.
18.17 Garantir agdes e projetos para exploragdo das areas do Parque Nacional do Catimbau
em consonancia com a Legislagdo Federal, a exemplo do turismo rural.
Garantir a efetivagao dos programas e projetos voltados a arborizagio e areas verdes,
18.18 inclusive nas escolas municipais.
18.19 Criagdo da Secretaria e/ou Diretoria do Meio Ambiente.
18.20 Realizar a revitalizagao dos logradouros publicos através de arborizagao.
Emenda
0005
N¢ da Agado Fungdo: 19 - Ciéncia e Tecnologia
19.01 Promogéo do acesso as tecnologias de informagao e comunicagao a populagdo carente
do municipio.
19.02 Execugao de agGes em parceria com orgdos e instituigdes de todas as esferas de governo
e iniciativa privada para implementagao do programa de Apoio & Inovagio Tecnoldgica.
N2 da Acido Func¢ao: 20 — Agricultura
20.01 Elaborar e executar projetos por meio do programa PRONAF.
20.02 Construgao, reforma, ampliagdo e/ou manutengao de agougues, mercados e matadouros,
e aquisigao de maquinas e equipamentos.
20.03 Manutencao e implantagao de sementeiras para producao de mudas a serem distribuidas

com os agricultores; fornecer equipamentos e implementos agricolas bem como custeio de
aracao de terra.

20.04 Executar projetos de modernizagao das técnicas de plantio, aragao de terra e preparo do
solo, além de campanhas de vacinagio.

20.05 Garantir a imunizagao rebanhos com vista a reduzir a transmissao de doencas a popuiacao.

20.06 Promover cursos de aperfeigpamento, capacitagoes, treinamentos, seminarios e
exposigoes nas areas de agricultura, agropecuaria e abastecimento.

20.07 Transportar alimentos, estocagem de produtos de origem animal e vegetal preservando a
limpeza e higiene, de acordo com as normas fitossanitarias.

20.08 Implantagdo de Parque de exposigdes de animais para promogaoc de feiras culturais,
tecnologicas, e exposigdes e produtos agropastoris.

20.09 Capacitar os pegquenos criadores e promover a criagdo de caprinos e ovinos, junto
aos produtores rurais.

20.10 Oferecer aos apicultores condicoes necessarias para aumentar a producio de mel e
promover a criagdo de abelhas, junto aos produtores rurais.

20.11 Elaborar, executar projetos para o polo de piscicultura. Promover a criagao de peixe,
junto aos produtores rurais.
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20.12 Firmar parcerias técnico financeira com o Estado € Unido para desenvolvimento de
agoes do programa Mais Alimentos.

20.13 Firmar Convénios com SEBRAE, Instituigdes, publicas, privadas, ONGS,
Universidades de pesquisas para execugao de projetos de exposicbes efeiras.

20.14 Garantir fardamento para funcionarios da Secretaria Municipal de agricultura e Meio
Ambiente.

20.15 Elaboragdo e Execucdo da Bacia Leiteira, incentivando a Produgdo de Leite junto aos
produtores Rurais.

20.16 Executar programas de fomento a produgao de estrutura produtiva como: PAA, cesta de
alimentos, compra direta.

20.17 Incentivar a agricultura Familiar promover o fortalecimento de agdes e adquirir os
produtos para inser¢do na alimentagac dos beneficiarios dos programas sociais.

20.18 Aquisi¢ao de Equipamentos e materiais Agropecudrios para a Secretaria de Agricultura
e Meio Ambiente, para desenvolvimento das agdes para os produtores e agricultores
rurais.

20.19 Aquisicdo e manutengdo de veiculos, maquinas agricolas e implementos e
equipamentos diversos para Secretaria de Agricuitura e Meio Ambiente.

20.20 Locar veiculos e motocicletas e servigos necessarios e acompanhar assisténcia
técnhica do municipio para Secretaria de Agricultura e Meic Ambiente.

20.21 Garantir Recursos para locomogao da equipe para outros municipios com o objetivo
de participar de reunides, cursos, capacitagoes e seminarios relacionados a area.

20.22 Aquisicao de veiculos com camera refrigerada para transportes de carnes.

20.23 Garanlir a gestao de Pessoal da Secretaria municipal de Agricultura.

20.24 Construgao e reformas de estradas para apoio aos agricultores, para o escoamento
da produgac agricola e pecuaria.

20.25 Garantir a manutengao das atividades da secretaria municipal de Agricultura e meio
ambiente.

20.26 Publicar Atos e Legislagdo, divulgar obras, programas, campanhas e aumentar a
transparéncia na administragdo municipal.

20.27 Construgéo e reformas de estradas para apoio aos agricultores, para o escoamento
da produgao agricola e pecuaria.

20.28 Atualizar o cadastro socioecondmico municipal para tomar conhecimento das caréncias
e potencialidades do Municipio, facilitando a agdo governamental e articulagao
estratégica.

20.29 Incentivo a pesquisa e melhoramento genetico voltados aos rebanhos e culturas agricolas.

20.30 Apoio aos produtores no periodo de estiagem, aderindo aos programas sociais do
governo estadual e federal exemplo: Garantia-safra, Chapéu de palha na agricultura e
distribuigdo de ragao.

20.31 Custear as politicas publicas voltadas para a mulher do campo, a mulher indigena.,

campanhas, capacitagao, oficinas e manuseio de agrotoxicos, apoio a agricultura
tamiliar, orientagdo e informagao sobre a violéncia contra as mulheres.

31
Av, Castro Alves, 432 — Centro Ibiminm/PE. CEP: 56.580-000
Fone: (87) 3842 - 2060/ 1371. E-mail: prefeituradeibimirim@hotmail.com



= FUNDACAD | PREFETO
=

= ABRINO | AMGODA

[ CRANCA
RECONMECE | 2013 ome

\NO Ap,
A

WUN, .,
Oqed

Prefeitura
de lbimirim A

St -, ,
“‘&..»V; _wnae' UNIAD, TRABALHO F DESENVOLVIMERTO. FRrae e

NCAD 3013 - 3018

20.32 Garantia de recursos para a construgao de uma adutora partindo da Fazenda Nova até
Emenda a Agrovila 1V, perfuragdo de um pogo artesiano no Sitio Angico e a reforma do pogo.
0010
N¢ da Agao Fungao: 22 — Industria
22.01 Executar projetos de impiantagao de infra-estrutura e apoio a industrializagao.
22.02 Viabilizar a doagao de terrenos do municipio para instalagao de industrias possibilitando a
geragao de empregos.
22.03 Reduzir o percentual de impostos municipais para as industrias que queiram se instatar
no municipio incentivando a geragao de empregos.
N2 da Agao Fungéo: 23 - Comércio e Servigos
23.01 Criacao de espacos de lazer, esportes e entretenimento para a populagdo com a
implantagdo de uma infra-estrutura adequada para a realizagao de projetos turisticos.
23.02 Execugdo de projetos de formagao de gestores e empreendedores e realizacio de eventos
de capacitagao e treinamento gerencial.
23.03 Firmar convénios com SESI, SESC, SENAI e fabricantes de equipamentos e prestadores
de servigos.
23.04 Firmar convénios com SEBRAE, Instituigées Universitarias e de pesquisas para
execucgdo de projetos de exposigdes e feiras.
23.05 Treinar e capacitar os feirantes para modernizagcao das praticas comerciais e do
atendimento a populagao.
N¢ da Agao Funcgio: 25 — Energia
25.01 Aquisicdo de postes, fios, transformadores e outros materiais e utensilios e contratar
servigos de execugdo de instalagaes elétricas, urbanas e rurais.
25.02 Aquisicao de materiais e equipamentos elétricos que possibiltem a manutencao da
iluminagéo publica deste municipio.
25.03 Adotar a iluminacgdo de LED para a lluminagao Publica de Ibimirim.
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o N2 da Agao Funcao: 26 — Transportes
e 26.01 Executar projetos para melhorar o transito e oferecer maior conforto a populagao.
o Facilitar o fluxo do transito e escoamento da produgdo rural com a construgdo de canais,
® 26.02 pontes e passagens molhadas.
Facilitar o fluxo de transito e escoamento da produgao rural com a construgao, ampliacao,
. 26.03 manutengao e conserto de estradas e vias de acessos no municipio.
o 26.04 Elaborar e executar projeto de implantagdo da zona azul no municipio.
® 26.05 Desenvolvimento de programa para a valorizacio dos estudantes Universiarios e
Emenda Secundaristas de bimirim.
o 0004
o
: N? da Agao Fungdo: 27 - Desporto e Lazer
@ 27.01 Desenvolver e incentivar o esporie e o lazer no municipio construindo, reformando e/ou
® recuperando espacos destinados a pratica de esporte e lazer, tais como ginasios
poliesportivas, campos e outros.
: 2702 | Fornecer materiais esportivos, apoiar e realizar eventos e torneios esportivos.
® 27.03 Viabilizar e realizar torneios de futebol {campo e quadra) masculino e feminino na zona
® urbana e rural do municipio através de emendas pariamentares.
® 27.04 Desenvolver projetos que incentivem a pratica de atividade fisica como promogdo @
saude.
o 27.05 | Realizar os Jogos Escolares Municipais.
® 27.06 | Apoiar projetos nas escolas que incentivem a pratica esportiva.
® 27.07 | Viabilizar a participagao dos profissionais do Departamento de Esporte em cursos de
. formagao.
@ 27.08 Recuperar e ampliar quadra esportiva ha comunidade de Pogo da cruz através de
® emendas parlamentares.
® 27.09 Realizar o desenvolvimento de projeto para todas as vertentes do esporte.
Emenda
) 0003
® - 2710 Realizar a construgdo de uma quadra poliesportiva na comunidade “Boa Vista”
Emenda
® 0001
® 27.11 Realizar a construg@o de uma quadra Poliesportiva na comunidade “Agrovila It
Emenda
® 0002
@ 27.12 Realizar a construgdo de uma quadra poliesportiva na comunidade “Moxoté”
Emendas
. 0006/0007
® 33
. Av. Castro Alves, 432 - Centro Ibimirim/PE. CEP: 56.580-000
. Fone: (87) 3842 — 2060/ 1371. E-mail: prefeituradeibimirim @hotnail.com %\




O 20,
. 5 £
- Prefeitura i %
| Sk 2 = de lbimirim AR
neconwiece | 1013 201s T o UNIAD, TRABALHO € DESERVOLVIMENTO (1t
e DN AD O TR - 20
27.13 Realizar a construgdo de uma quadra Poliesportiva na comunidade "Agrovita V"
Emenda
0008
27.14 Gonstrugao de uma quadra poliesportiva no Bairro da Areia Branca
Emenda
0011
27.15 Constru¢do de uma quadra poliesportiva no povoado “Pogo do Boi”
Emenda
0013
27.16 Garantia de recursos para a execu¢do da cobertura da quadra da Agrovila IV
Emenda
0010

No anexo Hl contam os programas e as agdes com valores com respectivos
valores nos demonstrativos formais de planejamento e orcamento.

ANEXO it
ESTRUTURA PROGRAMATICA

8. ESTRUTURA PROGRAMATICA

Os programas de governo sao as unidades basicas do Plano Plurianual,
propiciando a organizacao das agbes de tudo o que sera feito pela Administracido
Municipal, quer sejam projetos de investimentos ou execugdo de atividades
continuadas, tendo como objetivo solucionar problemas, caréncias ou atender
demandas da sociedade.

8.1. PROGRMAS E ACOES

Por meio de diversos demonstrativos, com todos os atributos estabelecidos,
organizagao das agdes destinadas aos projetos de investimentos e as atividades de
duragé@o continuada, desdobradas nos instrumentos de programagio orgamentaria,

projetos e atividades, com valores e fontes de recursos para cada exercicio.

8.2. DEMONSTRATIVOS DO PPA 2018/2021
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A seguir os anexos e demonstrativos de planejamento e orgamento que
integram o Plano Plurianual, elaborados de acordo com a legislacdo vigente e

compativeis com os anexos e demonstrativos da lei orgamentaria anual.

35
Av. Castro Alves, 432 — Centro Ibimirim/PE. CEP: 56.580-000

Fone: (87) 3842 - 2060/ 1371. E-mail: prefeituradeibimirini@hotmail.com g )

~



0000000000000 0000000000000000000000Q0C0F0C0C0CONOICPOIOIPIIVPOTII

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 1 of 82
e e Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
2l 10105971/0001-50 X] ALTERAGAO
INCLUSAO
Tabela XH - Programas, Metas e A¢oes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO

PROGRAMA GOVERNAMENTAL:

Tipo | Cod. Descrigao Classificagao:
GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO Fnakdion
1 0101 X {Apoio Administrativo
Operagdes Especiais

Publico Alvo: VEREADORES E FUNCIONARIOS DA CAMARA MUNICIPAL
Objetivo: PROVER O PODER LEGISLATIVO DE INFRAESTRUTA BASICA PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAC

Justificativa: NECESSIDADE DE MANTER A ESTRUTURA FiSICA DA CAMARA EM PLENO FUNCIONAMENTO PARA MELHOR ATENDER A POPUL

AGAO.
META(S) de Resultado(s) Previsdo da Evolugao do(s)
Indicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s) indice | indice [ "o cador(es) por Exercicio
Indicador{es) Recente|Futuro | 2018 2019 | 2020 ] 2021
£quipamentos Adquiridos QNT |Quantidade
0 8 2 2 2 2
Retoimas ou Obras Fxecutadas QNT  [Quantidade
1 4 1 1 1 1
Custo Total Estimado para o PROGRAMA . . 12.660.000,00
Legenda: Tipo: U-Encargos Especiais 1-Carater Continuado (Plunanual) 2-Nao Continuado {Anual / Temporaric)
Classificagao Institucional:
Entidade 2 CAMARA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 01 PODER LEGISLATIVO
Orgéo 01.01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
Uridade 01.01.00 [LEGISLATIVO MUNICIPAL
P Classificagao .
ACAO(OES) de Governo: Furcione] Unidade de Medida dos METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
Tipo | Cod. Descrlgio Fungio [SubFuncao 2018 2019 2020 2021
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® — 5 Yo v Avenida Castro Alves, 432 {__JwiciaL

Ef i E , 10105971/0001-50 X [ALTERACAO

o INCLUSAO

® Tabela XIl - Programas, Metas e Acbes (Planejamento Orcamentario) EXctUsZo

® 1001 JCONSTRUGAO. REF E AMPLIACAO . Quantidade

® ! PO PREDIO DA GAMARA 0 031 jONT ! ! ! 4

1002 AQUISICAQ DE MOVELS. MAQUINAS. Quantdade
® ! EQUIPAMENTOS DIVERSOS E o1 031 JQNT 0 0 0 0
2001 MANUTENGCAO DOS SE RVIGOS ADM. 0 NT Quantidade
® E REMUNERAGAO DOS ! o a 0 0 0 0
2002 DFSPESAS DECORRENTES DE Quantidade
i T
@ EXERGICIO ANTERIOR ot o031 fON 0 0 0 0
2003 ICOORDENADORIA DO CONTROLE Quantidade
o1 31
. ? INTERNO- CCl o QNT 0 0 o 0
2163 PISPENDIOS COM INDFNIZAGOFS £ Quantidade
: 2 RESTITUIGOES 01 031 QNT ¢} 0 0 0
. C::(lsg)o F.R. | F.R. | Categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
. bd dmi »

. Acao(des) Gru | Cdd |Economica 2018 2019 2020 2021 a(s) AQAO(OES)

1001 01 0o 4 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00

. 1002 o1 00 4 80.000,00 80.000.00 80.000,00 80.000,00 320.000,00

. 2001 01 00 3 2.740.000,00 2.840.000,00 2.940,000,00 3.040.000,00 11.560,000,00

2002 01 00 3 10.000,00 10.000.00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

. 2003 o1 00 3 65.000,00 70.000.00 75.000,00 80.000.00 290.000.00

@® = o1 00 3 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00

. 2163 01 00 3 65.000,00 70.000,00 75.000,00 80.000,00 294.,000,00

Custo por Exercicio da(s) Agdo(des)
® ,i,,cu,,':,‘:,(s, 20 pROGéA)M ol 3.000.000,00 3.110.000,00 3.220,000,00 3.330.000,00 RS 12.660.000,00
Legenda: Tipa: Fonte de Recurso: Categoria Econémica:

‘ t-Projeto 01-1esouro{Receitas Proprias) 3-Despusas Cotrentes(custeio)
2-Atividade 02-Transferéncias e Convénias £statuais-Vinculados 4-Despesas de Capital(investimento)
3-Operagan Especial 05-Transteréncias e Gonvénios Federeais-Vinculados 9-Reserva de Contingéncia
4-Reserva de Gontngéncia

...............r........
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 3 of 82
Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105971/0001-50 X [ALTERAGAO
INCLUSAO
Tabela XIl - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO
PROGRAMA GOVERNAMENTAL :
Tipo { Céd. Descri¢ao Classificagao:
GESTAO SUPERIOR DO MUNICIPIO Finalisteo __
1 0002 X |Apaio Administrative
; Operagées Especiais:
Publico Alvo: POPULAGAO EM GERAL
Objetivo: GERIR AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
Justificativa: NEGESSIDADE DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
META(S) de Resultado(s) JPrevis&o da Evolugéo do(s)
- - — ~— —lindicadot{es) por Exercicio
: Unidade de Medida do(s) Indice | Indice
Indicador(es) do(s) Programa(s) Indicador{es) Recente|{Futuro | 2018 | 2019 | 2020 2021
Sem Indicador NVA - INZo se Aplica
0 ) 0 0 0 0

Custo Total Estimado para o PROGRAMA

3.813.000,00

Legends: Tipo: 0O-Encargos Especiais 1-Carater Continuado {Plurianual) 2-Néao Continuado (Anual / Temporario)

Classificagao Institucional:

Entidade i PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Orgéo 03.02 DEPARTAMINTO DE ADMINISTRACAO GERAL
Unidade 03.02.00 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL
A A Classificaca ici
ACAO(OES) de Governo: paorioat’® | Unidade de Medida dos METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
Tipo | Céd. Descrigéo Funcgdo |SubFungéo 2018 2018 2020 2021
7003 REEQUIPAMENTO DA Quantidade
! IADMINISTRAGAO 04 122 | ONT 0 0 0 0 0

CheaTy
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Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
106105971/0001-50 X [ALTERACAO
INCLUSAO
Tabela Xl - Programas, Metas e A¢bes (Planejamento Orcamentario) EXcLUSAO
1004 [CONST. REFORMA E/OU AMPL.. DE Quantidade
! PREDIOS DO PODER EXECUTIVO 04 122 |anT 0 0 0 0 ©
2004 |GESTAO DE PESSOAL DO Quantidade
2 GABINETE DO PREFEITO o4 22 | GNT 0 0 o B 0
2005 (MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO Quantidade
2 GABINETE DO PREFEITO o4 122 |QNT ° o 0 0 0
> | 2006 DIVULGAGAD INSTITUGIONAL 04 129 GNT | Quantidade 0 o P o o
Codigo ) ici .
o sg} F.R. | F.R. | Categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
< Gru 0d | Econémica »
Agio(Ges) ¢ © 2018 2019 2020 2021 als) AGAO(OES)
1003 01 00 4 5.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 25.000,00
1004 o1 00 4 5.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 25.000,00
2004 0t 00 3 352.000,60 352.000,00 500.000,00 352.000,00 1.556.000,00
2005 ot 00 3 463.000,00 463.000,00 600.000,00 463.000,00 1.989.000,00
2006 01 ] 3 46.000,00 46.000.00 80.000,00 46.000,00 218,000,00
Custo por Exercicio da(s) Acao(das)
vinculada(s) aoc PROGRAMA 871.000,00 871.000,00 1.200.000,00 871.000,00 R$ 3.813.000,00
Legenda: Tipo: Fonte de Recurso: Categoria Econéomica:
1-Projeto 01-Tesouro{Receitas Proprias) 3-Despesas Cortentes(custeio)
2-Atividade 02-Transfaréncias e Convénios Estatuais-Vinculados 4-Despesas de Capital{investimento)
3-Operagao Especial 05-Transferéncias e Convénios Federeais-Vinculados 9-Reserva de Contingéncia
4-Reserva de Contingéncia
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mee e Avenida Castro Alves, 432 TNICIAL
Qf ? ‘ 10105971/0001-50 X | ALTERAGAO
INCLUSAO
Tabela Xl - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXctUsXo
PROGRAMA GOVERNAMENTAL:
Tipo | Céd. Descrigao Classificagao:
DEFESA DOS DIREITOS DAS MULHERES Finahstico
1 0003 X [Apoio Administrativo
Operagées Especiais

Pablico Alvo: POPULAGAQ EM GERAL

Objetivo: PROVER POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA A MULHER

Justificativa: ASSEGURAR O BEM ESTAR E OS DIREITOS DAS MULHERES

META(S) de Resultado(s)

jPreviséo da Evolugao do(s)

- - — — —lindicador({es) por Exercicio
. Unidade de Medida do(s) indice | Indice
i d P m "
ndicador(es) do(s) Programa(s) Indicador{es) Recente|Futuro | 2018 2019 1 2020 2021
Sem Indicador NVA  INao se Aplica
0 0 0 0 0 0
Custo Tatal Estimado para o PROGRAMA 375.000,00
Legenda: Tipo: O-Encargos Especiais !-Carater Continuado (Plurianual) 2-N&o Continuado (Anual / Temporaric)
Classificagao Institucional:
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 02 PODER EXECUTIVO
Orydo 02.04 COORDENADORIA DA MULHER
Uridade 02.04.00 COORDENADORIA DA MULHER
2 A Classificagdo i
AGAO(GES) de Governo: Funciond | Unidads de Medida dos | METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
Tipo | Céd. Descrigéo Fungao [SubFungho 2018 20189 2020 2021
1005 JAQUISICAO OFE EQUIPAMENTOS Quantidade
! PARA A COORDENADORIA DA 14 244 QONT 0 0 0 0 0

Flonlit SC Lida - Sattwiie
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=il Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
T 10105971/0001-50 X[ALTERAGAO
- INCLUSAO
Tabela X1l - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO
2007 IMPL. E MANUT. DE POLITICAS DE 14 244 QN | Quantidade o 0 0 o o
Lf. DIREITOS DAS MULHERES
Cout | R | ER.| categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
S Smi AGAO(OES
Agao(oes) | GrY | Cod {Economica 2018 2018 2020 2021 a(s} ACRO(OES)
1005 01 00 4 50.000,00 50.000.00 100.000,00 50.000.00 250.000,00
2007 o1 00 3 25.000,00 25.000.00 50.000,00 25.000,00 125,000,00
Cust E iclo d Agao(d
vi:c;a’z(,,x:f,',?ogﬁ:}, ao(oes) 75.000,00 75.000,00 150.000,00 75.000,00 R$ 375.000,00
Legenda: Tipo: Fonte de Recurso: Categoria Econdmica:
1-Projeto 01-Tesouro(Receitas Proptias) 3-Despesas Cotrentes(custeio)
2-Atividade 02-Transferéncias e Convénios Estatuais-Vinculados 4-Despesas de Capital(investimento)
3-Operagio Especia! 05-Transferéncias e Convénios Federeais-Vinculados 9-Reserva de Contingéncia
4-Reserva de Contingéncia
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e b Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
@ 10105971/0001-50 X | ALTERAGAO

INCLUSAC
Tabela XIl - Programas, Metas e Acées (Planejamento Orcamentario) EXCLUSKO
PROGRAMA GOVERNAMENTAL :
Tipo | Cod. Descrigao Classificacao:
PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNG Finalistico
1 0004 X [Apoio Administrative

Publico Alvo: POPULACAO EM GERAL

Operacdes Especiais|

Objetivo:MANUTEGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO NO MUNICIPIO

Justificativa: MANTER €M PLENO FUNCIONAMENTO AS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

META(S) de Resultado(s) ]Previsio da Evolugao do(s)
; " — —— —lIndicador{es) por Exetcicio
R Unidade de Medida do(s) Indice | Indice
d d
Indicador(es) do(s) Programa(s) indicador(es) Recente|Futuro | 2018 | 2018 | 2020 | 2021
Sem Indicador N\A INdo se Aplica
0 0 ¢ 4] 0
Custo Total Estimado para o PROGRAMA §20.000,00
Legends: Tipe:  0-Encargos Especiais |-Carater Continuado (Plurianyal) 2-Nao Continuado (Anual / Temporario)
Classificagao Institucional:
Entidade ! PREFEITURA MUNICIPAL DE ISIMIRIM
Poder 02 PODER EXECUTIVO
| Orgao 02.03 ASSI'SSORIA EXFCGUTIVA
Unidade 02.03.00 [ASSESSORIA EXECUTIVA
ANVA Classitica¢a .
ACAO(OES) de Governo: Fu:ci:::il ® | Unidade de Medida dos METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
d Tipo | Céd. Descrigao Fungdo |SubFungao 2018 2019 2020 2021
1006 JAQUISICAC DE EQUIPAMENTOS Quantidade
' PARA O CONTROLE INTERNO 04 124 aNt 0 0 0 ° 0

.................’_Q_
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Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105871/0001-50 X | ALTERAGAC
INCLUSAO
Tabela XII - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO
2008 [GESTAQ DE PESSOAL DO Quantidade
2 CONTROLE INTERNO 04 124 QNT 0 o a 0 0
2009 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE Unidade
? CONTROLE INTERNO 04 f24  JUND 0 0 0 0 0
.d. R (i -
Codigo F.R. | F.R. | Categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
dals) 1| avu | cod |Economica a(s) ACAO(OES)
Acdo(oes) 2018 2019 2020 2021
1006 ot 00 4 5.000.00 10.000.00 20.000,00 5.000,00 40.000,00
2008 o} 00 3 73.000,00 80.000.00 150.000,00 73.000,00 386.000,00
2009 ot 00 3 17.000,00 20.000,00 40.000,00 17.000,00 94.000,00
Custo por Exercicio da{s) A¢do(Ces
e s o(Ges) 95.000,00 120.000,00 210.000,00 95.000,00 RS 520.000,00
Legenda: Tipo: Fonte de Recurso: Categoria Economica:
1-Projeto 01-Tesouro(Receitas Proprias) 3-Despesas Correntes(custeio)
2-Atividade 02-Tiansferéncias e Convénios Estatuais-Vinculados 4-Despesas de Capital{investimento)
3-Operagao Especial DS-Transferéncias a Convénios Federeais-Vinculados 8-Reserva de Contingéncia

4-Reserva de Contingéncia
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Publico Alvo: POPULAGAO EM GERAL

Objetivo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

}
’ Page 9 of 8?2
) PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM -
3 Avenida Castro Alves, 432 STATERACRD
10105971/0001-50 NCLUSAD
» Tabela Xit - Programas, Metas e Acoes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO
@
® PROGRAMA GOVERNAMENTAL: —
. Tipo | Cod. Descrigao glnaa::;f;:aaqao:
® GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO  (Apoio Admirisiratvo
, . 1 0006 Operagdes Especiais
L
®

Justiticativa: MANTER A SECRETARIA OE ADMINISTRAGAO EM PLENO FUNCIONAMENTO

META(S) de Resultado(s) Previso da Evolugao dots)
ridade de Medida dots) indice indice indicador{es} por Exercicio
; nidade de Medida do{s
Indicador{es) do(s) Programa(s) indicador(es) Recente|Futuro | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Quantidade QNT |Quantidade
0 4 1 1 1 {
Sem Indicador N\A  [Nao se Aplica
0 0 0 0 4] o]
Custo Total Estimado para o PROGRAMA . rietsesrsanaisasosanisarna
14.903.000,00

Legenda: Tipo: U-Encargos Especiais 1-Carater Continuado (Plunanual) 2-Nao Conti~uado (Anual / | ermporario)

Classificagao Institucional:

Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
.;:"Odfa!' 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
Orgao 03.02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAG GERA.
Unidade 03.02.00 DEPARTAMENTQ DE ADMiMSTRACAO GERAL
ACAO(OES) de Governo: Classificagao
— —— Funcional Uﬂidadg de Medida dos
cac Funcéo SubFung¢éo rodutos
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3-Operagio Especial
4-Reserva de Contingdncia

02-Transferéncias e Convénios Estatuals-Vinculados
05-Transferéncias e Convénios Federeais-Vineulados

INICIAL
10105971/0001-50 X | ALTERACAO
INCLUSAO
Tabela Xll - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAD
1007 JAQUISICAQ DE VEICULOS, MOVEIS, + | Quantidade
! MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS o4 122 [QN 0 0 0 0 o
2011 JGESTAQO DE PESSOAL DA " Quantidade
? ISECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 04 fe2 JONT o 9 v 0 0
2012 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA . Quantidade
2 EC. DE ADMINIS TRAGAO o4 2 [oNT 0 0 e 0 0
2014 [CAPACITACAO DOS SERVIDORES ) T | Quantidads
2 IMUNICIPAIS 04 28 |oN 0 0 0 o 5
2 |ER | FR.| categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
Agao(ses) Gru | Cod |Econémica 2018 2018 2020 2021 a(s) AGAO(OES)
1007 a1 00 4 100.000,00 200,000,00 200.000,00 200.000,00 700.000,00
2011 01 00 3 2.247.000,00 2.500,000.00 2.500.000,00 2.500.000.00 9,747.000,00
2012 01 00 3 7060.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 1.000.000,00 4.200.000,00
2014 ot 00 3 46.000,60 70.000.00 70.000,00 70.000,00 256.000,00
Custo por Exercicio da(s) Acao(oes)
vincu.,m(s] 20 PROGRAMA 3.093.000,00 3.770.600,00 4.270.000,00 3.770.000,00 R$ 14.903.000,00
Legends: Tipo: Fonte de Recurso: Categoria Econédmica:
1-Projeto 01-Tesouro(Receitas Proprias) 3-Despesas Correntesicusteio)
2-Atividade

4-Despesas de Capital(investimento)
8-Reserva de Contingéncia

ety
o V:.i
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 11 of 82
Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105971/0001-50 X ALTERAGAQ
INCLUSAO
Tabela XI! - Programas, Metas e Agées (Planejamento Orcamentario) EXCLUSAO
PROGRAMA GOVERNAMENTAL:
Tipo | Cod. Descrigao Classificagao:
GESTAC DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Finalistico
1 0007 X |Apoio Administrativo
Operagoes Especials|
Puablico Alvo: POPULAGAO EM GERAL
Objetivo: MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Justificativa: MANTER O DEPARTAMENTO DF RECURSOS HUMANOS EM PLENO FUNCIONAMENTO
MET A(S) de Resultado(s) Previsio da Evolugio do(s)
- - - — —Indicador({es) por Exercicio
Indicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s) indice | indice
Indicador(es) Recente|Futuro | 2018 | 2019 | 2020] 2021
Quantidade QNT [Quantidade
0 4 1 1 1 1
Sem Indicador N\A  [Nao se Apilica
0 0 0 0 0 0
Custo Total Estimado para o PROGRAMA 410.000,00
Legenda: Tipo: 0-Encargos Especiats 1-Catater Continuado (Plurianual) 2-Nao Continuado (Anual / Temporario)
Classificacao Institucional:
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
Orgao 03.03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Unidade 03.03.00 [DBEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
= A Classificacao .
ACAO(OES) de Governo: F::cionil Unidade de Medida dos METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos FPA
Tipo | Cod. Descricéo Fungao }SubFuncac 2018 2019 2020 2023

Fionlli SC Ltdi - Sattw:ie




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 12 of 82
Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105971/0001-590 X |ALTERACAO
INCLUSAO
Tabela XIl - Programas, Metas e Ag6es (Planejamento Orcamentario) EXcLUsSAo
1009 [AQ. DE EQUIPAMENTOS P/ O Quantidade
! DEPART. DE RECURSOS HUMANOS | S 0 0 0 0 °
2016 |[GESTAO DE PESSOAL DO DEPART. Quantidade
2 DE RECURSOS HUMANOS o4 122 |QNT 0 ° 0 © 0
2017 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO Quantidade
2 DEPTO. DE REC. HUMANOS 04 172 | ONT 0 0 0 N 0
c:;'ff FR. | F.R. | Categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em R$) Custo Total Estimado para
s o G 6d |E 6mi AO(C
Agdo(oes) | BTV Céd | Econémica 2018 2018 2020 2001 a(s) ACAO(OES)
1009 01 20 4 12.000,00 15,000.00 20.000,00 15,000,00 62,000,00
2016 01 00 3 4.000,00 6.000,00 10.000,00 6.000,00 26.000,00
2017 ot Qo0 3 62.000,00 80.000.00 100.000,00 80.000,00 322.000,00
Custo por Exercicio da(s) Agdo(des)
vineuloda(s) 20 PROGFAMA 78.000,00 101.000,00 130.000,00 101.000,00 R$ 410.000,00
Legenda: Tipo: Fonte de Recurso: Categoria Economica:
1-Projelo 01-Tesouro(Receitas Préprias) 3-Deepesas Correntes(custeio)
2-Atividade 02-Transteréneias @ Convénios Estatuais-Vincutados 4-Despesas de Capital(investimento)
3-Operagda kEspucial 08-lransteréncias & Convémos Fedetears-Vinculados 9-Heserva de Conlingéncia
4-Reserva de Contngéncia

Sis
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R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 13 of 82
Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105971/0001-50 X|ALTERAGAO
INCLUSAO
Tabela XII - Programas, Metas e Agoes (Planejamento Orcamentario) EXcLUSXo

PROGRAMA GOVERNAMENTAL:

Tipo | Coéd. Descricao Classificagao:
GESTAO DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO Finalistico
1 0008 X |Apoio Administrativa

Operagoes Especiais

Publico Alvo: POPULAGAQ EM GERAL

Objetivo: MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Justificativa: GERIR ADMINISTRATIVAMENTE OS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIOS

META(S) de Resultado(s) Previsdo da Evolugao do(s)
Indicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s) indice | indice | ndicador(es) por Exercicio
Indicador(es) Recente|Futuro | 2018 2019 | 2020 | 2021
Quantidade de Obras Realizadas QNT Quantidade
¢ 4 1 1 1 1
Quantidade e £ quipamentos Adquindos UND |Unidade
0 4 1 1 1 1
Sem Indicador N\A  [Nao se Aplica
s} ¢ o} 0 0 0
Custo Total Estimado para o PROGRAMA 348.000,00
Legenda: Tlpo:  O-Encargos Especiais 1-Carater Continuado {Plurianual} 2-Nao Continuado (Anual / Temporario)

s
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INICIAL
10105971/0001-50 X [ALTERAGAG
INCLUSAO
Tabela XII - Programas, Metas e Agdes (Planejamento Orcamentario) EXCLUSARO
Classificagao Institucional:
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC
Orgdo 03.01 DEPARTAMENTO DE GESTAQ DF PATRIMONIO
Unidade 03.01.00 |DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PATRIMANIO
5 = ificaca -
ACAO(OES) de Governo: Classificagio |} dade de Medidados | METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
Tipo | Cad. Descricao Fungao |SubFungao 2018 2019 2020 2021
1010 REFOAMA E MANUTENGAO DE Quantidade
! IMOVEIS TOMBADOS 04 122 faNT 0 0 0 0 0
1011 [AQ. DE EQUIPAMENTOS P' O Quantidade
' DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO 04 22 jONT 0 0 0 © °
2019 (GESTAQ DF PFSSOAlI DO DEPTO Quantidade
2 DE MATERIAL £ PATRIMONIO o 122 {ONT 0 0 0 0 0
2020 MANUT. DAS ATIVIDADES DO Quantidade
2 DEPTO DE MATERIAL E o4 122 | ONT 0 0 0 0 0
C::(nsg)o F.R. [ F.R. | Categoria METAS FINANCEIRAS por Exercicio (em RS) Custo Total Estimado para
Acdo(Ges) Gru | Cod | Economica 2018 2019 2020 2021 a(s) ACAO(OES)
1010 Q1 00 4 10.000,00 10.000.00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1011 ol | oo 4 5,000,00 5.000,00 5,000.00 5.000,00 20.000,00
2018 03] 00 3 8.000.00 8.000.00 8.00090 8.000,00 32.000,00
2020 o1 | oo 3 64.000,00 64.000,00 64.000,00 4.000,00 256.000,00
Custo por Exercicio da(s) Agac(o
vinoulada(s) so PROGRANA. 0! 87.000,00 87.000,00 87.000,00 87.000,00 RS 348.000,00
Legenda: Tipo: Fonte de Recurso:

Categoria Economica:

1-Projeto
2-Atividade

01-Tesoura{Receitas Proptias)

02-Transferéncias e Convénios Estatuais-Vinculados

3-Despesas Correntesicusteio)
4-Despesas de Capital(investimenia)

3-Operagao Especial
4-Reserva de Contingéncia

05-Transteréncias e Convénios Federeais-Vinculados

9-Reserva de Contingéncia

0000000000000 0 0000000 0000000000000 00000000O0CCKOFNCGPNYN
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM Page 15 of 82
Avenida Castro Alves, 432 INICIAL
10105971/0001-50 X ALTERACAO
INCLUSAD
Tabela Xii - Programas, Metas e Agdes (Planejamento Orcamentario) excLusko

PROGRAMA GOVERNAMENTAL:

Tipo | Céd. Descricao Classificacao:
A Finalistico
1 | o009 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS Vi Ao
Operagoes Especiais

Publico Alve: POPULAGAQO ATENDIDA
Objetivo:MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGCAS

dJustificativa: MANTER A SECRETARIA DE FINANCAS EM PLENO FUNCIONAMENTO DAS SUAS ATIVIDADES

META(S) de Resultado(s) :’reviséo da Evolugac do(s)
- - - T ndicador(es) por Exercicio
" Unidade de Medida do(s) Indice | Indice
1 d
ndicador(es) dos) Programas) Indicador(es) Recente|Futuro | 2018 | 2019 | 2020] 2021
Quantidade de Equipamentos Adquiridos QONT  |Quantidade
o 4 1 1 1 1
Sem Indicador NVA  [Nao se Aplica
0 0 0 0 9] 4
Custo Total Estimado para o PROGRAMA 15.581.000,00
Legenda: Tipo: 0-Encargos Especiais 1-Carater Continuado (Plurianual) 2-Nao Continuado (Anual / Temporério)
Classificagao Institucionali:
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
Poder 04 SECRETARIA DE FINANGAS
Orgao 04.0t DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO E TRIBUTACAO
Unidade 04.01.00 | DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO E TRIBUTAGAO
r P T Classificacao i
ACAO(GES) de Governo: Funcional | Unidade de Medida dos |  METAS FISICAS por Exercicio Meta
Produtos PPA
. Tipo { Cod. Descrlgdo Fungic |SubFuncao 2018 2019 2020 2021

Fiottlli SC [tda - Sottwaie




3 PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM
ey ), Avenida Castro Alves, 432
10105971/0001-50

LISTAGEM DE ACOES

2018

Proj. Ativ.
2035 MANUTFNGAO DAS ATIVIDADES DA SFC. DE SFRY. URBANOS 1.819.000,00

Prof.Attv.
2036 PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS VOLTADAS AO TRANSITO 23.000,00

Proj. Ativ.
2037 GESTAO DL PLSSOAL DO DEPTO DE GESTAO URBANA 20.000,00

Proj.Ativ.
2038 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPTO DE GESTAO URBANA 35.000,00

Proj.Ativ,
2039 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSPORTE 23.000,00

Proj. Atlv,

2040 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE ABAST. D'AGUA DE EMERGENCIA 234.000,00

Prof, Ativ,

2041 PROGRAMA DE POLITICAS AMBIENTAIS 29.000,00
Proj.Ativ,

2042 GESTAO DE PESSOAL DA DIVISAC DE MEIC AMBIENTE 22.000,00
Proj.Ativ.

2043 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE 20.000,00
Proj.Ativ,

2044 GESTAO DE PESSOAL DA DIRETORIA DE AGRICULTURA 486.000,00
Proj.Ativ.

2045 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DIRETORIA DE AGRICULTURA 180.000,00

Praj.Ativ.

2046 MANUTENGAO DO PROGHAMA DE AGRICUL TURA FAMILIAR 48.000,00
Prof.Attv.

204/ DISTRIBUIGAQ DE SEMENTES, MUDAS E INSUMOS 120.000,00
Proj.Ativ.

2048 MANUTENGAQ DO PROGRAMA MAIS ALIMENTOS 74.000,00
Proj.Ativ. .

2049 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE VACINACAC DE ANIMAIS 65.000,00
Prol. Ativ.

2050 EXPOSIGAO E FEIRAS DE ANIMAIS 80.000,00
Proj.Ativ.

2051 APOIC A APICULTURA §0.000,00
Proj. Ativ.

2052 MANUTENGAO DE MERCADOS. AGOUGUES E MATADQUROS 48.000,00
Proj.Ativ.

2053 MODERNIZACAG DE FEIRAS LIVRES 30.000,00
Proj.Ativ,

2054 GESTAQ DE PESSOAL DA DIRETORIA DE ES TRADAS E RODAGENS 14.000,00

Proj.Ativ.
2055 MANUTENCAO DAS ATIV. DA DIRETORIA DE ESTRADAS £ RODAGENS  20.000,00

2019

2.000.000,00

50.000,00

40.000,00

50.000,00

23.000.00

300.000.00

30.000.00

25.000,00

25.000,00

486.000,00

180.000,00

50.000,00

150.000,00

80.000.,00

/70.000,00

80.000,00

$0.000,00

50.000,00

30.000,00

14.000,00

20.000,00

2.000.000,00

50.000,00

40.000,00

£0.000.00

23.000,00

300.000,00

40.000,00

30.000,00

30.000.00

486.500,00

180.000,00

48.000,00

160.000,00

80.000.,00

70.000,00

80.000.00

§0.000,00

50.000,030

30.000,00

14.000,00

20.000,00

2020

Page 6

2021

2.200.000.00

50.000.00

60.000.00

70.800.00

23.000.00

300.000.00

50.000.00

30.000,00

30.000.00

486.000,00

180.000,00

48.000.00

180.000.00

100.000,00

90.000.00

80.000,00

50.000,00

150.000.00

30.000.00

14.000,00

20.000.00
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10105971/0001-50

LISTAGEM DE ACOES

2018

Proj.Ativ.

2058 GIFSTAO DF PESSOAL DA DIRETORIA DA JUVENTUDE 70.000,00
Proj.Ativ.

2059 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DIRETORIA DA JUVENTUDE 38.000,00
Proj.Ativ,

2060 GESTAO DE PESSOAL DA DIRETORIA DE GERAGAO DE EMPREGO 16.000,00
Proj.Ativ.

2061 MANUT. DAS ATIV. DA DIRETORIA DE GERAGAO DE EMPREGO 17.000,00
Proj.Ativ.

2062 REQUALIFICAGAO PROFISSIONAL £ EMPREGATICIA 15.000,00
Proj.Ativ.

2065 GESTAO DE PESSOAL DA DIRETORIA DE MOVIMENTOS SOCIAIS RURAIS! 3.000,00
Proj.Ativ.

2066 MANUT. DAS ATIV. DA DIRETORIA DE MOVIMENTOS SOCIAIS RURAIS  19,000,00
Proj. Ativ. )

2072 GESTAQ BE PESSOAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.521.000,00
Proj.Ativ.

2073 MANUT. DAS ATIV. DO FMS 380.000,00
Proj.Ativ. ) )

2075 GESTAQ DE PESSOAL DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 5.059.000,00
Proj.Ativ. .

2076 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE  933.000,00
Pro}.Ativ.

2083 GESTAO DE PESSOAL DA ASSISTENCIA HOSPITALAR 3.797.000,00
Praoj. Ativ.

2084 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE ASSISTENGIA HOSPITALAR 1.255.000,00
Proj.Ativ,

2085 GESTAC DE PESSOAL DO BLAFB §7.000,00
Proj.Ativ,

2086 MANUTENGAO DO BLAFB 338.000,00
Proj.Atlv. . )

2087 GESTAO DE PESSOAL DO PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA 65.000,00
Proj.Atlv,

2088 MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DO PROG. DE VIGILANCIA SANITANIA 153.000,00

Proj.Ativ.
2089 GESTAQ DE PESSOAL DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA74.000,00

Proj.Atv,

2090 MANUT. DAS ATIV. DO PROG. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 26.000,00
Proj.Ativ.

2091 GESTAO DE PESSOAL DO FMDDCA 23.000,00
Proj.Ativ.

2092 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO FMDDCA 87.000,00

0000000000000 000000000000000000000000000000000000

o
70.000,00
38.000,00
16.000,00
17.000,00
15.000,00
13.000,00
19.000,00

1.700.000,00
500.000,00
5.300.000,00
1.100.000,00
3.797.000,00
1.303.000,00
67.000,00
338.000,00
70.000,00
170.000,00
280.000,00
35.000,00
25.000,00

$06.000,00

2020

70.000,00

38.000.00

16.000,00

17.000.00

15.000.00

13.000,00

19.000,00

1.700.000,00

500.800,00

5.200.600,00

1.050.000,00

4.500.000.00

1.400.000,00

67.000,00

338.000,00

75.000,00

276.000,00

400.000,00

45.000,00

50.000,00

100.000,00
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2021

70.600.00

38.000.00

16.000,00

17.000.00

15.000.00

13.000,00

19.000,00

1.700.000,00

700.000.00

8.000.000.00

1.100.000.00

3.800.000.00

1.400.000,00

67.000.00

338.000.00

90.000.00

180.000,00

280.000,00

40.000.00

35.000.00

100.000.00



